Аннотация дисциплинЫ «Административный менеджмент»

по выбору студента

1. Название учебной дисциплины – Административный менеджмент.

2. Курс обучения – 4.

3. Семестр обучения – 7 семестр.

4. ФИО преподавателя, должность, ученая степень и звание  – Левченко Елена Анатольевна, доцент кафедры менеджмента, к.э.н., доцент.

5. Целью изучения дисциплины является:

- формирования у студентов научного представления в сфере административного управления;

- освоении студентами общетеоретических положений управления администрирования;

- научить студентов исследовать проблемы на основе осмысления мировой практики администрирования, сориентированного на интересы государства.

6. Перереквизиты (перечень дисциплин – предшественников): «Бизнес-лидерство», «Психология управления», «Управление организацией», «Управление персоналом».

7. Содержание дисциплины: Предмет, задачи и актуальность курса «Административный менеджмент». Современное состояние административного менеджмента. Организация и функционирование административной службы. Системно-структурный анализ административного менеджмента. Организационные принципы административного менеджмента. Административно-политическая элита в системе властных отношений. Принципы формирования государственного аппарата. Современные оценки качества кандидатов на государственную службу. Источники формирования кадрового состава государственной службы. Методы оценки управленческого персонала использующиеся на практике. Административный менеджмент как организационный институт. Должности государственной службы. Типология государственных должностей. Статус местной администрации (района, города, села и т.д.). Планирование и развитие карьеры административного служащего. Система управления карьерой административного служащего. Выявление административных служащих с лидерским потенциалом и технологии их должностного роста.

8. Перечень рекомендуемой основной литературы: 

Общий и административный менеджмент: пособие для подготовки к экзамену : [для студентов высших учебных заведений экономического профиля, слушателей курсов повышения квалификации и представителей бизнеса / С. Я. Юсупова и др.]. - Москва : Дашков и К, 2013. - 383 с. 

Фомичев А. Н. Административный менеджмент. Учебное пособие. - Москва : Дашков и К, 2004. - 228 с.

Райченко А. В. Административный менеджмент : учеб. / А. В. Райченко. - Москва : ИНФРА-М, 2010. - 415 с.

9. Методы преподавания. Обучение студентов осуществляется посредствам лекций, видеолекций и практических занятий с разбором ситуаций и кейсов, консультации преподавателя и самостоятельная управляемая работа студентов, в которую входит освоение теоретического материала, подготовка к практическим занятиям, выполнение письменных работ, деловых игр, тренинговых упражнений.

Текущий контроль знаний студентов осуществляется с помощью контрольных опросов, письменных работ, проведения самостоятельных и индивидуальных занятий.

Итоговый контроль осуществляется в виде зачета.

10. Язык обучения – русский.
11. Требования преподавателя. Может использоваться модульно-рейтинговая система оценки знаний. Не допускается использование технических средств на всех видах занятий, лекциях и текущей аттестации студентов.  

