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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Выполнение курсовой работы является одним из этапов обучения экономистов с углубленной правовой ориентацией. Ее материалы используются при подготовке дипломного проекта, который предстоит защищать после сдачи комплексного государственного экзамена.

Основная цель курсовой работы – более глубокое изучение материала, закрепление и обобщение полученных знаний, развитие навыков их применения в практической работе на предприятиях различных форм собственности.

Экономист-менеджер должен не только в совершенстве знать экономические процессы, но и уметь управлять ими с использованием экономических и правовых методов, положений действующего законодательства.

При необходимости экономист-менеджер должен быть способен оказать содействие в работе юрисконсульта организации, а при случае, и заменить его.

Курсовая работа является самостоятельным научным исследованием студента, в котором должны быть увязаны теоретические аспекты с практической деятельностью.

Процесс выполнения курсовой работы включает несколько взаимосвязанных этапов, а именно:

а) выбор темы и составление плана курсовой работы, согласование их с руководителем;

б) составление библиографии и изучение литературных источников, действующего законодательства;

в) анализ и систематизация изученного материала;

г) написание текста и оформление курсовой работы;

д) сдача курсовой работы на рецензирование и ее защита.

1. ВЫБОР ТЕМЫ И СОСТАВЛЕНИЕ ПЛАНА

КУРСОВОЙ РАБОТЫ

Темы курсовых работ выбираются индивидуально и официально закрепляются кафедрой за каждым студентом.

Целесообразно при выборе темы учитывать знания законодательства, отраслей права, а также ориентироваться на увязку темы с будущей дипломной работой.

2. ПОДБОР И ИЗУЧЕНИЕ 

ЛИТЕРАТУРНЫХ ИСТОЧНИКОВ

После выбора темы курсовой работы студент должен изучить действующее законодательство, рекомендуемую в данном пособии учебную и научную литературу.

Дополнительная литература подбирается студентами самостоятельно с учетом рекомендаций руководителя курсовой работы по алфавитным и систематическим каталогам университетской, городской и областной библиотек.

Необходимо использовать материалы следующих журналов и газет: «Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь»; «Право Беларуси»; «Бюллетень нормативно-правовой информации»; «Вестник Высшего Хозяйственного Суда Республики Беларусь»; «Национальная экономическая газета», «Судовы веснiк»,  и др. 

В процессе написания курсовой работы студент должен проанализировать результаты производственной практики и увязать материалы практической деятельности с вопросами права.

Студентам целесообразно вести рабочие записи в виде выписок, конспектов, тезисов для последующего обобщения материалов.

3. АНАЛИЗ и систематизация

 ИЗУЧЕННОГО МАТЕРИАЛА 

После предварительного ознакомления с основными литературными источниками студент составляет развернутый план курсовой работы, который необходимо согласовать с научным руководителем и, при необходимости, доработать. В процессе разработки темы и при окончательном оформлении работы в план могут быть внесены определенные исправления, связанные с изменением характера собранного материала. Все изменения в плане допускаются только с согласия научного руководителя.

В курсовой работе обязательно должны быть отражены вопросы практической деятельности субъектов хозяйствования, правоохранительных и судебных органов, органов государственной власти и управления.

4. НАПИСАНИЕ ТЕКСТА

 И ОФОРМЛЕНИЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

К изложению текста курсовой работы предъявляются следующие требования: полнота и четкость построения вопросов темы, логическая последовательность изложения материала, краткость и точность формулировок, конкретность, наличие ссылок на действующее законодательство и учебную литературу, обоснованность выводов и предложений.

Курсовая работа должна включать следующие элементы:

· титульный лист;

· содержание (оглавление);

· введение;

· теоретическая часть, включающая не менее 3-х глав, разделов – основная часть;

· заключение;

· список использованных источников;

· приложения.

Титульный лист оформляется по образцу, содержащемуся в приложении 1. Содержание (оглавление) отражает все содержание работы постранично с подразделением на главы (разделы) и подразделы. Оформление содержания приведено в приложении 2.

Нумерация страниц производится с титульного листа, но титульный лист и содержание (оглавление) не нумеруются. Номер страницы ставится вверху справа. Схемы, приложения включаются в общую нумерацию.

Во введении характеризуются актуальность исследуемой темы, формулируются цель работы и задачи, стоящие перед студентом, делается краткий обзор использованной литературы и действующего законодательства.

При изложении теоретической части используется действующее законодательство, приводятся примеры его практического применения в повседневной практике хозяйственных отношений. Следует помнить, что закон не может толковаться произвольно. Нельзя приводить в работе личные выводы, если статьи закона содержат категорическое указание, а также ссылаться на статьи с научной полемикой по конкретным вопросам. 

При изложении тех или иных правовых понятий следует точно воспроизводить формулировки законов без искажения их смыслового значения. В работе студенты должны сделать выводы о правильности и полноте применения действующего законодательства на практике.

При анализе действующего законодательства и практики его применения студенту необходимо привести предложения по совершенствованию законодательства и регулируемых им правоотношений, особенно в случае пробелов или противоречий в законодательстве.

Последняя глава курсовой работы должна быть связана с практической деятельностью либо содержать анализ судебной практики по исследуемой тематике.

В конце каждой главы студент должен подвести итоги и сделать выводы по исследуемому вопросу темы. 

В заключении определяются научные и практические результаты проведенного исследования, вносятся предложения по совершенствованию законодательства и правоприменительной деятельности.

В работе рекомендуется применять схемы и таблицы. Курсовая работа должна содержать практические приложения по исследуемой теме (копии или тексты договоров, материалы судебной практики и т.д.), которые приводятся в порядке появления ссылок на них в тексте. 

Список использованных источников должен включать нормативные правовые акты, монографическую и учебную литературу. Размещать литературу в списке использованных источников можно следующим образом:

либо по мере появления на нее ссылок в тексте работы;

либо сначала приводятся нормативные правовые акты и источник их опубликования (законы, декреты и указы Президента, постановления Правительства, акты министерств и государственных комитетов, акты других органов государственной власти), затем учебная и научная литература с соблюдением правил библиографии: фамилия автора, инициалы; наименование источника, место издания, название издательства, год издания. 

Курсовая работа выполняется самостоятельно, от руки либо набирается на компьютере. Объем курсовой 35-40 страниц рукописного или 20-25 печатного текста на стандартных листах бумаги формата А4. Ширина полей: левое – 30 мм, правое – 15 мм, верхнее и нижнее – по 20 мм. Рукописный текст выполняется чернилами одного цвета разборчиво, без помарок и исправлений. Печатный текст набирается через 1,5 интервал, шрифт Times New Roman, 14. Заголовки глав и разделов отделяются от основного текста двумя межстрочными интервалами. 

Цитаты приводятся со ссылками на источник. Ссылки оформляются в квадратных скобках (например, [5, с.56]), где первая цифра – номер источника в списке литературы, вторая цифра – страница, на которой содержится данная цитата. В ссылке на нормативный акт указывается только номер источника в списке литературы.

Титульный лист, содержание, список литературы оформляются на отдельных листах. Каждая глава должна начинаться с нового листа.

В конце работы студент ставит личную подпись и дату.

5. РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ И ЗАЩИТА 

КУРСОВОЙ РАБОТЫ

Оформленная работа подлежит сдаче на кафедру для рецензирования руководителем не менее чем за один месяц до начала экзаменационной сессии. Работа, допущенная к защите, возвращается студенту с замечаниями в рецензии для их устранения к защите. Ответы на замечания должны быть приложены к тексту работы.

Работа, не допущенная к защите, возвращается студенту с указанием о необходимости ее доработки. Исправленная и доработанная курсовая работа сдается повторно на кафедру для повторного рецензирования и допуска к защите. К исправленной работе студент должен приложить текст недопущенной курсовой работы с рецензией.

До сдачи экзамена студент обязан защитить курсовую работу в присутствии комиссии, состоящей из двух преподавателей кафедры. Для защиты студенту отводится 5-10 мин. Ответ оценивается по десятибальной системе.

Студент, не защитивший курсовую работу, к экзамену по правовой дисциплине не допускается.

6. ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ И ПЛАНЫ 

КУРСОВЫХ РАБОТ 

К темам даны основные вопросы, необходимые для построения плана работы. Примерный план работы дается в приложении 2.

Тема 1. Юридические лица как участники 

гражданского оборота

1.1. Понятие и признаки юридического лица.

1.2. Классификация юридических лиц. Коммерческие и некоммерческие организации, их характеристика.

1.3. Порядок образования юридических лиц. Учредительные документы.

1.4. Прекращение деятельности юридических лиц (реорганизация, ликвидация). 

Тема 2. Общие положения об обязательствах

2.1. Понятие, стороны обязательства, виды обязательств.

2.2. Принципы исполнения обязательства.

2.3. Способы обеспечения исполнения обязательств.  

2.4. Перемена лиц в обязательстве. Перевод долга.

2.5. Ответственность за нарушение обязательств. 

2.6. Прекращение обязательств.

Тема 3. Правовое регулирование договора 

купли-продажи в Республике Беларусь

3.1. Понятие договора купли-продажи, виды, форма договора.

3.2. Существенные условия договора купли-продажи.

3.3. Порядок заключения и исполнения договора купли-продажи.

3.4. Права и обязанности сторон по договору купли-продажи. Права покупателя при покупке некачественных, некомплектных, нестандартных товаров.

Тема 4. Правовое регулирование договора аренды

в Республике Беларусь

4.1. Понятие договора аренды, объекты аренды, форма договора, срок аренды, регистрация договора.

4.2. Виды договора аренды и их характеристика.

4.3. Стороны договора аренды, их права и обязанности.

4.4. Ответственность сторон за нарушения условий договора аренды.

Тема 5. Обязательства вследствие причинения вреда

5.1. Общие условия ответственности за нарушение вреда.

5.2. Ответственность юридического лица или гражданина за вред, причиненный его работникам.

5.3. Ответственность за вред, причиненный государственными органами, органами местного управления и самоуправления, а также их должностными лицами.

5.4. Ответственность за вред, причиненный несовершеннолетним, источником повышенной опасности.

5.5. Компенсация морального вреда.

Тема 6. Правовое регулирование страхования 

в Республике Беларусь

6.1. Понятие и правовое регулирование страхования в Республике Беларусь. Виды и формы страхования.

6.2. Договор страхования, его существенные условия.

6.3. Порядок заключения и исполнения договора страхования. Права, обязанности и ответственность сторон по договору. Основания для освобождения страховщика от ответственности.

6.4. Недействительность договора страхования. 

6.5. Прекращение договора страхования.

Тема 7. Трудовая дисциплина и правовые методы 

ее обеспечения

7.1. Понятие дисциплины труда, методы ее обеспечения.

7.2. Правовое регулирование внутреннего трудового распоряд​ка. Правила внутреннего трудового распорядка, их виды. Ус​тавы и положения о дисциплине. 

7.3. Поощрения за труд, их виды. Основания и порядок поощрений.

7.4. Дисциплинарная ответственность работника: понятие, виды, основания привлечения работника.

7.5. Иные меры воздействия на нарушителей трудовой дисциплины, при​меняемые нанимателем.

Тема 8.  Индивидуальные трудовые споры

8.1. Понятие и виды трудовых споров. Причины возникновения трудовых споров.

8.2. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров. 

8.3. Комиссии по трудовым спорам: порядок образования, полномо​чия, решения. 

8.4. Рас​смотрение трудовых споров в суде. 

8.5. Органы примирения, посредничества и арбитра​жа для урегулирования индивидуальных трудовых споров.

Тема 9.  Материальная ответственность работников 

за ущерб, причиненный нанимателю

9.1. Понятие материальной ответственности по трудовому пра​ву и ее отличие от других видов ответственности. 

9.2. Условия привлечения работника к материальной ответственности за ущерб, причиненный нанимателю. 

9.3. Виды (размеры) материальной ответственности работников. 

9.4. Порядок возмещения ущерба, причиненного нани​мателю. 

Тема 10.  Надзор и контроль за соблюдением 

законодательства о труде

10.1. Понятие, сущность контроля и надзора.

10.2. Система и компетенция органов контроля и надзора за соблюдением законодательства о труде.

10.3. Ответственность за нарушение законодательства о труде.

Тема 11. Стороны в гражданском процессе

11.1. Понятие сторон в гражданском процессе, их права и обязанности.

11.2. Процессуальное соучастие.

11.3. Замена ненадлежащей стороны.

11.4. Процессуальное правопреемство.

Тема 12. Представительство в суде

12.1. Понятие представительства в гражданском процессе.

12.2. Виды представительства.

12.3. Полномочия представителя в гражданском процессе.

12.4. Представители общественности.

Тема 13. Кассационное обжалование 

судебных решений

13.1. Сущность и основные черты кассационного производства.

13.2. Субъекты кассационного обжалования решений суда первой инстанции.

13.3. Основания к отмене решений суда первой инстанции.

13.4. Порядок кассационного обжалования судебных решений.

13.5. Рассмотрение дела в суде кассационной инстанции.

13.6. Решения суда кассационной инстанции.

Тема 14. Сроки в гражданском процессе

14.1. Понятие и виды сроков в гражданском процессе.

14.2. Порядок исчисления процессуальных сроков.

14.3. Приостановление, продление, сокращение и восстановление сроков в гражданском процессе.

Тема 15. Суд в хозяйственном процессе

15.1. Роль и место суда в хозяйственном процессе.

15.2. Компетенция хозяйственных судов.

15.3. Составы хозяйственных судов и их полномочия.

15.4. Отводы судьям.

Тема 16. Иск в хозяйственном процессе

16.1. Понятие иска и его элементы.

16.2. Право на иск.

16.3. Соединение и разъединение исков.

16.4. Средства защиты ответчика против иска.

16.5. Обеспечение иска в хозяйственном процессе.

Тема 17. Приказное производство 

в хозяйственном суде

17.1. Понятие и сущность приказного производства.

17.2. Требования, рассматриваемые в приказном производстве.

17.3. Возбуждение приказного производства.

17.4. Определение о судебном приказе.
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Правовое регулирование поставки товаров
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