ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе «КУРАТОР ГОДА УНИВЕРСИТЕТА»

1
Общие положения

1.1.
Настоящее   Положение   разработано   на   основе   нормативно-правовой     документации     Министерства     образования,     регулирующей идеологическую    и    воспитательную    работу    в   учебных    учреждениях: Положения  о  высшем  учебном  заведении, утвержденного  приказом Министерства образования Республики Беларусь от 28.06. 1993 № 203, Инструкции    о    порядке    работы    куратора    студенческой    группы учреждения,    обеспечивающего    получение    высшего    образования, утвержденной постановлением Министерства образования Республики Беларусь  от  26.04.2006  № 41,  Примерного  Положения  о  кураторе студенческой   группы   высшего   учебного   заведения,   утвержденного Министерством    образования Республики Беларусь от 21.10.1997 №1221/455, и регулирует порядок подведения итогов работы кураторов студенческих групп при определении победителей конкурса.
1.2.
Конкурс «Куратор года университета» (далее конкурс) проводится с   целью   активизации   и   совершенствования   учебной,   идеологической   и идейно-воспитательной    работы   кураторов    в   Учреждении    образования «Белорусский      торгово-экономический      университет      потребительской кооперации».
1.3.
Учредителем   конкурса   является   УО   «Белорусский   торгово-экономический университет потребительской кооперации».
1.4.
Организаторами конкурса выступают отдел  по  воспитательной
работе с молодежью, старший куратор университета, заместители деканов
факультетов    по    воспитательной    работе,    проректор    по    учебной    и информационной работе, первый проректор.
1.5.
Конкурс проводится ежегодно по окончании учебного года. Итоги конкурса подводятся не позднее 15 июня.
1.6.
Награждение  победителей  осуществляется   по  приказу  ректора университета.

2
Основные задачи конкурса:

2.1. выявление наиболее активных кураторов в работе с академической группой;

2.2. обмен опытом идеологической и воспитательной работы;

2.3. выявление и внедрение в практику инновационных педагогических технологий,   интерактивных   форм   и   методов   в   работе   кураторов   со студенческой молодежью;

2.4. способствование личностному росту, самореализации кураторов; объективная оценка творческих и организаторских способностей кураторов, стиля педагогического общения и обратной связи кураторов со студентами академической группы;

2.5. повышение заинтересованности кураторов в выполнении своих обязанностей;

2.6. стимулирование  кураторов  к  участию   в   общественной   жизни университета;

2.8.
повышение престижа института кураторства университета;
2.9.
подбор  кандидатур  кураторов для участия  в  Республиканском конкурсе «Куратор (воспитатель) года» в г. Минске, проводимом в ноябре- декабре ежегодно.

3
Условия участия в конкурсе:

3.1. В конкурсе принимают участие кураторы академических групп 1-5 курсов (3-5 кандидатов от факультета), назначенные приказом ректора на соответствующий учебный год.

3.2. Для участия в конкурсе кандидатам, кафедрам их выдвигающим, факультетам необходимо в срок до 15 июня подать в оргкомитет следующие документы:

3.2.1.  заявка или представление от факультета;

3.2.2.  журнал куратора;

3.2.3.
резюме   (информационная   справка   куратора,   написанная   в свободной    форме    о    содержании,    направлениях,    формах    и    методах проведенной   в  академической  группе  идеологической   и   воспитательной работе, перечень наиболее ярких мероприятий).
3.3.
Психолого-педагогическая   служба   отдела   по   воспитательной работе   совместно   с   деканатами   дневной   формы   обучения   проводит анкетирование    студентов    академических   групп    по    вопросам    работы кураторов, участвующих в конкурсе.

4
Порядок проведения конкурса и определение победителей:

4.1.
Итоги    2    тура   конкурса    подводит    оргкомитет    в    составе: председателя   и   членов   комиссии   по   назначению   надбавок   кураторам студенческих групп, созданной в университете;
4.2.
Оргкомитет осуществляет решение следующих задач:
· разрабатывает и реализует план проведения конкурса;

· решает организационные вопросы проведения конкурса;

-информирует кураторов об условиях проведения конкурса, перечне необходимых   для   участия   в   конкурсе   документов,   критериях   оценки кандидатов;
- осуществляет    сбор    документов    и    оценку предоставленной документации;
- проводит анкетирование студентов академических групп кандидатов,
подавших заявку на участие в конкурсе;

- анализирует данные анкетирования студентов;

- осуществляет отбор кандидатов для участия в конкурсе согласно
результатам  анкетирования  студентов  курируемой  кандидатом  группы  и наличию правильно оформленных документов;

-
представляет  документы   кандидатов,   отобранных  для   участия   в конкурсе для материального поощрения.
4.3. Первый тур конкурса проводится не позднее 10 июня в виде самопрезентации кураторов перед членами экспертной комиссии факультетов. Самопрезентация куратора отражает личностные качества кандидата, умение организовать идеологическую и воспитательную работу в группе, используемые формы и методы и предъявляется экспертной комиссии в любой удобной для куратора форме (крмпьютерная презентация, видеоролик, устная презентация, открытое мероприятие в курируемой группе и т.д.).
4.3.1.
Для определения победителей конкурса на факультетах создается экспертная комиссия в составе:
· декан факультета - председатель комиссии;

· заместители деканов по воспитательной работе;

· старшие кураторы факультетов;

· секретарь.

4.3.2. Функции экспертной комиссии на факультетах:

4.3.3. оценивает документы кандидатов, выдвигаемых оргкомитетом на 2-й тур конкурса "Куратор года университета";

4.3.4.
оценивает   кандидатуры   конкурсантов,   согласно   критериям конкурса и оригинальности самопрезентаций кураторов;
4.3.5. определяет победителей конкурса;

4.3.6. осуществляет награждение победителей.

4.3.7. Экспертная комиссия факультетов и оргкомитета университета
правомочны принимать решения при наличии на заседании не менее двух
третей членов ее состава.

4.4. Решение  о  присуждении  звания  «Куратор  года университета»
принимается   открытым   голосованием   членов   оргкомитета   в    составе: председателя   и   членов   комиссии   по   назначению   надбавок   кураторам студенческих групп, присутствующих на заседании.

4.5. При равном количестве голосов голос председателя оргкомитета
является решающим.

4.6. Итоги работы экспертной комиссии и оргкомитета оформляются
протоколом за подписью всех ее членов, присутствующих на заседании.

5 Критерии оценки конкурсантов:

Основными критериями оценки кандидатов являются Критерии, приведенные в Положении о материальном стимулировании кураторов студенческих групп.

6 Награждение победителей конкурса:

6.1. Победителю  конкурса,  занявшему  первое  место,  присуждается звание «Куратор года университета».

6.2. Победители конкурса, занявшие первое, второе и третье место,
награждаются    грамотами    и    денежными    премиями    за    счет    средств поощрительного фонда университета в размере:

1 -е место - 4 базовые величины

2-е место - 3 базовые величины 3-е место - 2 базовые величины
6.3.
Итоги     конкурса     доводятся     до     сведения     профессорско-преподавательского состава, сотрудников и студентов университета через университетские СМИ.
6.4.
Победитель конкурса, занявший первое место, делегируется на
Республиканский конкурс «Куратор (воспитатель) года» для представления университета.
