1  ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Прохождение организационно-экономической и преддипломной практики осуществляется в соответствии с учебным планом и «Положением о порядке организации, проведения, подведения итогов и материального обеспечения практики студентов высших учебных заведений Республики Беларусь», утвержденным Постановление Советов Министров Республики Беларусь от 3.06.2010 №860 и Положением «О практике студентов Учреждения образования «Белорусский торгово-экономический университет потребительской кооперации», утверждённым Правлением Белкоопсоюза 11.11.2010 № 445. 

Основная цель практики — углубление и закрепление теоретических знаний, полученных по финансовым курсам специальности, а также приобретение умений и навыков ведения и организации финансовой работы, решения проблем финансирования, кредитования, планирования и прогнозирования основных показателей финансово-хозяйственной деятельности, финансового состояния организаций и контроля за использованием финансовых ресурсов.
Задачами практики являются: 
· ознакомление с организационной структурой организации потребительской кооперации, банков, бюджетных организаций, органов Фонда социальной защиты населения и др;

· овладение практическими навыками работы заместителей главных бухгалтеров по финансам, специалистов финансовых отделов, экономистов в бюджетных организациях, банков и органов Фонда социальной защиты и др;

· сбор, обработка и подготовка отчетных данных и других материалов для написания отчета об организационно-экономической и преддипломной практики;

· закрепление теоретических знаний по изученным курсам, которые формируют высококвалифицированных специалистов по финансам;
· формирование творческого подхода к решению экономических проблем.
Организационно-экономическая и преддипломная  практика студентов должна способствовать подготовке будущих профессионалов в соответствии с квалификационными характеристиками для последующей работы выпускников университета в организациях республики.

В процессе выполнения программы практики студенты должны изучить действующие законодательные и нормативные акты, инструктивные материалы и правильно их применять в конкретных условиях.
1.2 ОБЪЕКТЫ ПРАКТИКИ И РАБОЧИЕ МЕСТА СТУДЕНТОВ
Объектами производственной практики студентов являются производственные организации, организации сферы обслуживания, а также бюджетные организации, организации системы социального страхования, банки и организации других форм собственности, в структуре управленческого аппарата которых имеются финансовые службы или заместитель главного бухгалтера по финансам.

Студент-практикант выполняет финансовую работу в соответствии с программой практики и индивидуальным календарным планом.

В период практики студент должен поработать на различных рабочих местах организаций, являющихся объектами практики. Не допускается использование студентов на протяжении всего периода практики на рабочих местах, не предусмотренных программой производственной практики и не имеющих отношения к специальности студента.
1.3 ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ

Студенты дневной формы обучения проходят организационно-экономическую практику после третьего курса обучения в течение четырех недель, преддипломную практику после 4 курса в течение восьми недель (из расчёта 54 часа в неделю). Студенты заочной формы обучения – после четвертого курса обучения в течение 3 недель, преддипломную практику после  пятого курса в течение четырёх недель. Продолжительность рабочей недели в период прохождения практики устанавливается в соответствии с действующим законодательством о труде. Дата начала и окончания организационно-экономической практики устанавливается приказом по университету в соответствии с учебным планом.
2. Обязанности студента

1. До отъезда на практику ознакомиться с данной программой, получить консультацию у руководителя от университета.

2. Изучить все имеющиеся в организации нормативно-законодательные акты органов госуправления и внутренние документы организации (приказы, постановления) по организации и ведению финансовой работы.

3. Систематически вести в период практики дневник.

4. По результатам производственной практики составить отчет о производственной практике и защитить его в установленный срок.

5. Проводить среди учащихся (школ, училищ, техникумов) района (области) места прохождения практики профориентационную работу.
6. Соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, правила внутреннего распорядка организации и подчиняться им.

7. Прибыть своевременно к месту практики, по прибытию явиться к руководителю практики совместно с ним согласовать индивидуальный календарно-тематический план практики.

8. Отвечать за выполняемую работу и её результативность. 

9. Ежедневно вести дневник, предоставляя его для проверки руководителю практики от организации.
3. РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ 

Руководство практикой студентов осуществляют преподаватели университета и высококвалифицированные специалисты от организаций. Учебно-методическое руководство и контроль за организацией практики от университета возлагается на кафедру финансов и кредита. Непосредственное руководство практикой возлагается на заместителя главного бухгалтера по финансовой работе или главного бухгалтера организации, начальника бюджетного отдела, начальника фонда районного отделения.
Руководитель практики от кафедры обязаны выполнять следующее: 

· Проверять при посещении баз практики организацию прохождения практики; 

· Контролировать объем и качество выполненной студентами работы в соответствии с программой и календарно-тематическим планом практики и оказывать им необходимую помощь; 

· Консультировать студентов по индивидуальным заданиям и написанию отчета о практике; 

· Организовывать на базах практики проведение консультаций ведущими специалистами по изменениям в действующем законодательстве;
· Вносить в деканат факультета университета предложения об отстранении студентов от практики в случае нарушения ими трудовой дисциплины; 

· Представлять в УМО письменный отчет о ходе практики (после каждого посещения базы практики) с замечаниями и предложениями по совершенствованию практической подготовки студентов; 

· Проводить работы по контролю за ходом практики в тесном контакте с соответствующим руководителем практики от организации, являющейся объектом практики;
· После окончания практики принять участие в работе комиссии по защите отчетов по практике.

Обязанности руководителей практики от организации, осуществляющих непосредственное руководство практикой:

· Организовать прохождение организационно-экономической и преддипломной  практики закрепленных за ним студентов в тесном контакте с руководителем практики от университета.
· Создать студентам необходимые условия для выполнения всех видов работ согласно программе практики, предоставляя им рабочие места;
· Ознакомиться с разделами программы практики, оказывать помощь студентам в составлении индивидуального календарного плана практики.

· Осуществлять контроль за работой практикантов, помогать им правильно выполнять задания на данном рабочем месте, знакомить с передовыми методами работы, консультировать по производственным вопросам.
· Регулярно давать студентам задания в соответствии с индивидуальными календарными планами, не поручать при этом однотипной работы в течение длительного времени.

· Систематически контролировать и содействовать своевременному и в полном объеме выполнению студентами программы практики и индивидуальных заданий. Контролировать ведение дневников, подготовленных студентами–практикантами, знакомиться с отчетами, участвовать в защите отчетов на местах практики.

· Своевременно информировать отдел практики или руководителя практики от университета обо всех случаях нарушения студентами трудовой дисциплины.

· Составить характеристику студенту, отражающую его отношение к работе, качество выполнения заданий и т. д.
4 ПОРЯДОК СОСТАВЛЕНИЯ И ОФОРМЛЕНИЯ ОТЧЁТА ПО ПРАКТИКЕ

По содержанию и объему отчет должен соответствовать требованиям программы практики. Он оформляется в организации на рабочем месте и должен быть полностью закончен к моменту окончания практики. Отчет имеет титульный лист, который оформляется по приведенному образцу (приложение 1).

Основная часть содержит раздел “Характеристика базы практики” и разделы, соответствующие наименованием разделов программы практики.

В разделе “характеристика базы практики” освещаются следующие вопросы: расположение организации отрасли деятельности, количество предприятий по отраслям деятельности, основные экономические показатели деятельности хозяйства за три последних года (объемы деятельности, показатели, характеризующие состояние материально-технической базы, показатели эффективности использования трудовых ресурсов, наличие рабочей силы).

В каждом разделе отчета, в соответствии с разделами программы практики, кратко дайте характеристику основных понятий и показателей финансово-хозяйственной деятельности, проанализируйте целесообразность и рациональность принимаемых руководством решений по финансированию, кредитованию форм расчетов, построения структуры активов и пассивов: предложите пути повышения эффективности использования активов, укрепления финансового состояния. Свои выводы обоснуйте расчетами.

В каждом разделе необходимо сделать краткий аналитический обзор основных показателей финансово-хозяйственной деятельности (выручка, прибыль отчётного периода, чистая прибыль, налогооблагаемая прибыль, рентабельность, собственные средства, кредитные ресурсы, наличие собственных оборотных средств, показателей, характеризующих деловую активность, ликвидность, финансовую устойчивость). в ходе анализа выявите отклонение фактических значений от плановых (нормативных), динамику за несколько периодов (2-3 года), 

Отчет иллюстрируется необходимыми таблицами, схемами, графиками. В отчете оформляется в следующем порядке:

1. титульный лист,

2. индивидуальный календарный план практики (приложение 2),

3. дневник практики

4. характеристика-отзыв с места прохождения практики (приложение 3),

5. текстовой отчет о выполнении программы практики (35-40 страниц, выполненных на компьютере), 

6. приложения к текстовому отчету,
К текстовой части отчета следует приложить выписки или копии следующих материалов: формы бухгалтерской отчётности и бухгалтерский баланс, приложения к бухгалтерскому балансу, аналитические таблицы, документы, которые необходимо самостоятельно составить согласно требованиям программы.

Все страницы отчёта нумеруются. Последняя страница основной части отчёта должна быть подписана студентом.

После проверки отчета по производственной практике руководитель от организации на последней странице отчета подписывает его и свою подпись скрепляет печатью по следующему образцу.

Отчет по производственной практике студента

________________________ проверен "____" _________ 20__ г.

     (фамилия, имя, отчество)

         (дата)

Главный бухгалтер                   ______      ______________     

                                                  (подпись)            (фамилия, имя, отчество)

Печать

5 ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ
Защита отчета проводится в университете в присутствии комис​сии из 2-3 человек, в состав которой входят руководитель практики от ка​федры “Финансы и кредит”, практические работники, преподаватели кафедры

Результаты работы практиканта оцениваются по десятибалльной
 системе, оформляются в зачетной ведомости и зачетной книжке.

При невыполнении программы практики, получении отрицательного отзыва о работе, неудовлетворительной оценки при защите отчёта, студент повторно направляется на практику в свободное от учёбы время.  

ПРИЛОЖЕНИЯ:

1  Титульный лист.

2  Индивидуальный календарный план практики

3 Форма примерного содержания характеристики-отзыва на студента 

6 СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

КАЛЕНДАРНО-Тематический план
прохождения практики

По производственным организациям и организациям сферы обращения
Дневная форма обучения

	Поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Ознакомление с организацией и постановкой финансовой работы в ней 
	0,4

	
	2. Расходы и затраты организации
	1

	
	3. Доходы организации 
	0,6

	
	4. Финансовые результаты организации
	1

	
	5. Имущество организации
	1

	
	Итого
	4,0

	Ф-4
	Преддипломная практика

1.Налогообложение организаций
	0,5

	
	2. Финансовые ресурсы организации

3. Финансирование и кредитование инвестиционного процесса

4. Страхование в организации

5. организация расчетов и кассового хозяйства

6. Краткосрочное кредитование организации

7. Анализ финансового состояния организации

8.Финансовое планирование


	1,0

1,0

0,5

0,5
1,0

2,0

1,5

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения

	Поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Ф-4
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Ознакомление с организацией и постановкой финансовой работы в ней 
	0,4

	
	2. Расходы и затраты организации
	0,6

	
	3. Доходы организации 
	0,4

	
	4. Финансовые результаты организации
	0,6

	
	5. Имущество организации
	1

	
	Итого
	3,0

	Ф-5
	Преддипломная практика

1. Налогообложение организаций
	0,5

	
	2. Финансовые ресурсы организации

3. Финансирование и кредитование инвестиционного процесса

4. Страхование в организации

5. организация расчетов и кассового хозяйства

6. Краткосрочное кредитование организации

7. Анализ финансового состояния организации

8.Финансовое планирование
	0,5

0,5

-

0,5

0,5

1

0,5



	
	Итого 
	4,0


Дневная форма обучения (сокращенный срок)
	Поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Фс-3
	Преддипломная практика
	

	
	1. Ознакомление с организацией и постановкой финансовой работы в ней 
	0,5

	
	2. Расходы и затраты организации
	0,5

	
	3. Доходы организации 
	0,5

	
	4. Финансовые результаты организации
	0,5

	
	5. Имущество организации
	0,5

	
	6.Налогообложение организаций
	0,5

	
	7. Финансовые ресурсы организации

8. Финансирование и кредитование инвестиционного процесса

9. Страхование в организации

10. организация расчетов и кассового хозяйства

11. Краткосрочное кредитование организации

12. Анализ финансового состояния организации

13.Финансовое планирование
	0,5
1,0

0,5

1,0

0,5

1,0

0,5

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения (сокращенный срок)
	Поток
	Наименование темы
	Количество дней

	Фс-4
	Преддипломная практика
	

	
	1. Ознакомление с организацией и постановкой финансовой работы в ней 
	1

	
	2. Расходы и затраты организации
	2

	
	3. Доходы организации 
	1

	
	4. Финансовые результаты организации
	2

	
	5. Имущество организации
	1

	
	6. Налогообложение организаций
	1

	
	7. Финансовые ресурсы организации

8. Финансирование и кредитование инвестиционного процесса

9. Страхование в организации

10. организация расчетов и кассового хозяйства

11. Краткосрочное кредитование организации

12. Анализ финансового состояния организации

13.Финансовое планирование
	1
2

1

2

2

2

2

	
	Итого 
	20


В бюджетных организациях
Дневная форма обучения

	поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Организация финансовой работы в бюджетном учреждении

2. Расходы бюджетной организации

3. Доходы бюджетной организации
	1,0

2,0

1,0

	
	Итого 
	4,0

	Ф-4
	Преддипломная практика
	

	
	4. организация расчетов и кассового хозяйства
5. Основные средства и оборотные активы бюджетной организации
6. Финансовое планирование
7. Отчетность бюджетных учреждений
	2,0

2,0

3,0

1,0

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения

	поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Организация финансовой работы в бюджетном учреждении

2. Расходы бюджетной организации

3. Доходы бюджетной организации
	0,5

1,5

1,0

	
	Итого 
	3,0

	Ф-4
	Преддипломная практика
	

	
	4. организация расчетов и кассового хозяйства

5. Основные средства и оборотные активы бюджетной организации

6. Финансовое планирование

7. Отчетность бюджетных учреждений
	1,0

1,0

1,0

1,0

	
	Итого 
	4,0


Дневная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Фс3
	Преддипломная практика
	

	
	1. Организация финансовой работы в бюджетном учреждении

2. Расходы бюджетной организации

3. Доходы бюджетной организации
	0,5
1,5

1,5

	
	4. организация расчетов и кассового хозяйства

5. Основные средства и оборотные активы бюджетной организации

6. Финансовое планирование

7. Отчетность бюджетных учреждений
	0,5
1

1,5

1

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Наименование темы
	Количество недель

	Фс4
	Преддипломная  практика
	

	
	1. Организация финансовой работы в бюджетном учреждении

2. Расходы бюджетной организации

3. Доходы бюджетной организации
	0,1
0,9

0,5

	
	4. организация расчетов и кассового хозяйства

5. Основные средства и оборотные активы бюджетной организации

6. Финансовое планирование

7. Отчетность бюджетных учреждений
	0,5
0,5

1,0

0,5

	
	Итого 
	4,0


В Министерстве финансов Республики Беларусь 
(местных финансовых органах)
Дневная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1 Ознакомление с организационной структурой  и постановкой финансовой работы базы практики
	1,0

	
	2. Бюджетная классификация и бюджетный процесс
	1,0

	
	3. Механизм казначейского исполнения бюджета
	1,0

	
	4. Доходы республиканского (местного) бюджета
	1,0

	
	Итого 
	4,0

	Ф-4
	Преддипломная практика
	

	
	5. Расходы республиканского (местного) бюджета
	4,0

	
	6. Бюджетный дефицит
	1,0

	
	7. Организация межбюджетных отношений
	1,0

	
	8. Состав и структура специальных бюджетных фондов
	2,0

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1 Ознакомление с организационной структурой  и постановкой финансовой работы базы практики
	0,5

	
	2. Бюджетная классификация и бюджетный процесс
	0,5

	
	3. Механизм казначейского исполнения бюджета
	1,0

	
	4. Доходы республиканского (местного) бюджета
	1,0

	
	Итого 
	3,0

	Ф-4
	Преддипломная практика
	

	
	5. Расходы республиканского (местного) бюджета
	2,0

	
	6. Бюджетный дефицит
	0,5

	
	7. Организация межбюджетных отношений
	0,5

	
	8. Состав и структура специальных бюджетных фондов
	1,0

	
	Итого 
	4,0


Дневная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Тема
	Количество недель

	Фс-3
	Преддипломная практика
	

	
	1 Ознакомление с организационной структурой  и постановкой финансовой работы базы практики
	0,5

	
	2. Бюджетная классификация и бюджетный процесс
	0,5

	
	3. Механизм казначейского исполнения бюджета
	1,0

	
	4. Доходы республиканского (местного) бюджета
	1,0

	
	5. Расходы республиканского (местного) бюджета
	2,0

	
	6. Бюджетный дефицит
	1,0

	
	7. Организация межбюджетных отношений
	1,0

	
	8. Состав и структура специальных бюджетных фондов
	1,0

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Тема
	Количество недель

	Фс-4
	Преддипломная практика
	

	
	1 Ознакомление с организационной структурой  и постановкой финансовой работы базы практики
	0,5

	
	2. Бюджетная классификация и бюджетный процесс
	0,5

	
	3. Механизм казначейского исполнения бюджета
	0,5

	
	4. Доходы республиканского (местного) бюджета
	0,5

	
	5. Расходы республиканского (местного) бюджета
	0,5

	
	6. Бюджетный дефицит
	0,5

	
	7. Организация межбюджетных отношений
	0,5

	
	8. Состав и структура специальных бюджетных фондов
	0,5

	
	Итого 
	4,0


В территориальных органах Фонда социальной защиты населения
Дневная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Содержание государственной системы социального страхования
	0,5

	
	2. Бюджет Фонда социальной защиты населения
	2,5

	
	3. Порядок начисления и уплаты страховых взносов в Фонд социальной защиты населения
	1

	
	Итого
	4,0

	Ф-4
	Преддипломная практика
	

	
	1. Финансирование расходов Фонда социальной защиты населения
	2,0

	
	2. Пенсии и пособия: виды и порядок расчета
	1,0

	
	3. Персонифицированный учет и отчетность фонда
	1,0

	
	Итого 
	4,0


Заочная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Ф-3
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Содержание государственной системы социального страхования
	0,5

	
	2. Бюджет Фонда социальной защиты населения
	1,5

	
	3. Порядок начисления и уплаты страховых взносов в Фонд социальной защиты населения
	1

	
	Итого
	3,0

	Ф-4
	Преддипломная практика
	

	
	1. Финансирование расходов Фонда социальной защиты населения
	2,0

	
	2. Пенсии и пособия: виды и порядок расчета
	1,0

	
	3. Персонифицированный учет и отчетность фонда
	1,0

	
	Итого 
	4,0


Дневная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Тема
	Количество недель

	Фс-3
	Преддипломная практика
	

	
	1. Содержание государственной системы социального страхования
	1,0

	
	2. Бюджет Фонда социальной защиты населения
	2,0

	
	3. Порядок начисления и уплаты страховых взносов в Фонд социальной защиты населения
	1,0

	
	4 Финансирование расходов Фонда социальной защиты населения
	1,0

	
	5. Пенсии и пособия: виды и порядок расчета
	2,0

	
	6. Персонифицированный учет и отчетность фонда
	1,0

	
	Итого 
	8,0


Заочная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Тема
	Количество недель

	Фс-4
	Преддипломная практика
	

	
	1. Содержание государственной системы социального страхования
	0,5

	
	2. Бюджет Фонда социальной защиты населения
	1,0

	
	3. Порядок начисления и уплаты страховых взносов в Фонд социальной защиты населения
	0,5

	
	4. Финансирование расходов Фонда социальной защиты населения
	0,5

	
	5. Пенсии и пособия: виды и порядок расчета
	1,0

	
	6. Персонифицированный учет и отчетность фонда
	0,5

	
	Итого 
	4,0


в банках
 Дневная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Ф-4
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Организационно-экономическая характеристика банка

2. Порядок открытия и ведения счетов банками

3.  Расчетно-кассовые операции банка

4.  Валютно-обменные операции банка
	0,5

0,5

2,0

1,0

	
	Итого 
	4,0

	Ф-5
	Преддипломная практика
	

	
	1. Организационно-экономическая характеристика банка

2. Кредитные операции банка

3. Вкладные операции банка

4. Операции с ценными бумагами, выпущенными банком

5. Финансовый результат деятельности банка

6. Финансовая отчетность банка

7. Финансовый анализ деятельности банка
	0,5

1,5

1,0

0,5

1,5

1,0

2,0

	
	Итого 
	8,0


в банках

Заочная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Ф-4
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Организационно-экономическая характеристика банка

2  Порядок открытия и ведения счетов банками

3.  Расчетно-кассовые операции банка

4.  Валютно-обменные операции банка
	1,0
0,5

1,0
0,5

	
	Итого 
	3,0

	Ф-5
	Преддипломная практика
	

	
	1. Организационно-экономическая характеристика банка

2. Кредитные операции банка

3. Вкладные операции банка

4. Операции с ценными бумагами, выпущенными банком

5. Финансовый результат деятельности банка

6. Финансовая отчетность банка

7. Финансовый анализ деятельности банка
	0,5

0,5
0,5

0,5

0,5

0,5

1,0

	
	Итого 
	4,0


Дневная форма обучения (сокращенный срок)
	поток
	Тема
	Количество недель

	Фс-3
	Преддипломная  практика
	

	
	1. Организационно-экономическая характеристика банка

2. Порядок открытия и ведения счетов банками

3.  Расчетно-кассовые операции банка

4.  Валютно-обменные операции банка
	1,0
0,5

1,0

0,5

	
	5. Кредитные операции банка

6. Вкладные операции банка

7. Операции с ценными бумагами, выпущенными банком

8. Финансовый результат деятельности банка

9. Финансовая отчетность банка

10. Финансовый анализ деятельности банка
	1,0
1,0

0,5

0,5

1,0

1,0

	
	Итого 
	8,0


в банках

Заочная форма обучения

	поток
	Тема
	Количество недель

	Фс-4
	Организационно-экономическая практика
	

	
	1. Организационно-экономическая характеристика банка

2  Порядок открытия и ведения счетов банками

3.  Расчетно-кассовые операции банка

4.  Валютно-обменные операции банка
	0,5
0,4

0,2

0,2

	
	5. Кредитные операции банка

6. Вкладные операции банка

7. Операции с ценными бумагами, выпущенными банком

8. Финансовый результат деятельности банка

9. Финансовая отчетность банка

10. Финансовый анализ деятельности банка
	0,5
0,4

0,2

0,4

0,7

0,5

	
	Итого 
	4,0


7 Содержание программы практики 

производственных организаций и 

организаций сферы ОБРАЩЕНИЯ
7.1 Ознакомление с организацией и постановкой финансовой работы в ней
По данному разделу практики необходимо ознакомиться с организационной структурой управления базы практики; изучить виды деятельности, осуществляемые организацией.

Исследовать структуру финансовых служб, должностные характеристики работников финансовых служб (отделов, управлений), содержание финансовой работы в организации по следующим направлениям: 

· финансовое планирование (бюджетирование): виды разрабатываемых финансовых планов, сроки их составления, порядок утверждения;

· оперативная финансовая работа;

· контрольно-аналитическая работа (контроллинг). 

7.2 Расходы и затраты организации.

По данному разделу программы практики необходимо:

· Изучить на основании инструкции по бухгалтерскому учету доходов и расходов организации состав следующих расходов: по текущей, инвестиционной и финансовой деятельности в исследуемой организации; 

· Изучить на основании учетной политики организации состав и документальное оформление затрат, относимых на себестоимость продукции (работ, услуг), расходов на реализацию в постатейном разрезе в исследуемой организации; 
· Ознакомиться с порядком расчета себестоимости реализованной продукции; расходов на реализацию, относящихся к реализованным товарам; 

· Проанализировать состав, структуру и динамику расходов организации, затрат на производство продукции, расходов на реализацию для выявления резервов их снижения; 

· Изучить изменение уровня затрат по сравнению с предыдущим периодом как в целом, так и по отдельным статьям себестоимости, расходов на реализацию;

· Проанализировать структуру переменных и постоянных затрат (расходов на реализацию), оценить изменение предпринимательского риска, сделать выводы относительно оптимальности принятой на предприятии структуры расходов. Эти выводы должны основываться на взаимосвязи, существующей между прибылью, объемами деятельности и долей постоянных и переменных затрат.

· Сопоставить темпы роста затрат на произведенную продукцию с темпами роста выручки от реализации 

· Изучить существующий в организации порядок планирования себестоимости выпуска, основных статей расходов на реализацию, себестоимости реализованной продукции. Если плановые расчеты не производятся, рассчитать планируемую величину затрат на производство продукции (расходы на реализацию) на предстоящий период (год, квартал).
· Изучить меры, принимаемые в организации для снижения затрат на производство (расходов на реализацию), снижения непроизводственных затрат, устранения внереализационных расходов.
Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Оценка структуры и динамики расходов организации 

	Показатели
	Предыдущий

20_____

год
	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	

	1 Расходы по текущей деятельности, всего 
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Себестоимость реализованных товаров (продукции, работ)
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Управленческие расходы
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. Расходы на реализацию
	
	
	
	
	
	
	

	2.Ррасходы по инвестиционной деятельности, всего
	
	
	
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Расходы, по финансовой деятельности всего
	
	
	
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Итого расходы
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Оценка структуры и динамики затрат на производство продукции (расходов на реализацию в торговле) 

	Показатели (статьи)
	Предыдущий

20_____

год
	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	


Таблица 3 – Оценка уровня затрат на производство продукции (расходов на реализацию по розничной торговле)

	Показатели
	Предыдущий

20_____

год
	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)

	
	сумма, млн р.
	уровень, %
	сумма, млн р.
	уровень, %
	по сумме, млн р.
	по уровню, п.п

	1. Товарная продукция в отпускных ценах (розничный товарооборот)
	
	100
	
	100
	
	—

	2. Итого затраты на производство (расходы на реализацию)
	
	
	
	
	
	

	В т. ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Таблица 4 – Оценка структуры переменных и постоянных затрат на производство продукции (расходов на реализацию)

	Показатели
	Предыдущий

20_____

год
	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п

	1. Переменные затраты (расходы), всего
	
	
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2. Постоянные затраты (расходы), всего
	
	
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	


Таблица 5 – Оценка динамики выручки от реализации и затрат на производство продукции (расходов на реализацию)

	Показатели
	Предыдущий

20____год
	Отчетный 

20_____год
	Темп изменения, %

	1. Выручка от реализации продукции (товаров, работ)
	
	
	

	2. Выручка-нетто от реализации продукции (товаров, работ)
	
	
	

	3. Себестоимость реализованной продукции (товаров)
	
	
	

	4. Расходы на реализацию продукцию (товаров
	
	
	

	5. Затраты на производство продукции в отчетном периоде (произведенные расходы), всего
	
	
	

	в т.ч. переменные
	
	
	


7.3 Доходы организации
При прохождении практики необходимо:

· Изучить на основании инструкции по бухгалтерскому учету доходов и расходов организации источники, способы признания доходов исследуемой организации, оценить приемлемость избранного способа с позиции оценки платежеспособности и устойчивости финансового состояния организации;

· Проанализировать структуру, уровень и динамику доходов организации; 
· Изучить источники доходов в торговле, общественном питании, заготовительной деятельности, порядок дифференциации торговых надбавок между оптовым и розничным звеном, порядок расчета суммы торговых надбавок, относящихся к реализованным товарам;

· Рассчитать безубыточный объем продаж для исследуемой организации на основании деления затрат на переменные и постоянные;

· Изучить используемый в исследуемой организации, порядок установления цен, определения нормы прибыли, закладываемой в цену и ее ранжирование, торговых надбавок, условий предоставления скидок с цены; разработать прогноз размеров торговых надбавок и наценок, их дифференциацию по отраслям, товарным группам.

· изучить порядок планирования выручки, используемой в исследуемой организации. Если плановые расчеты не производятся, рассчитать планируемый объем реализации на предстоящий период (год, квартал). Оценить резервы роста доходов организации.
Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Оценка структуры, уровня и динамики доходов 

_______________________________ за 20__–20__гг.

  
        (наименование организации)

	Показатели
	Предыдущий

20_____г.
	Отчетный

20_____г.
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, п.п
	

	1. Выручка от реализации продукции (товаров):
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. В действующих ценах
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. В сопоставимых ценах
	
	
	
	
	
	
	

	2. Розничный товарооборот:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. В действующих ценах
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. В сопоставимых ценах
	
	
	
	
	
	
	

	3. Доход от текущей деятельности, всего
	
	
	
	
	
	
	

	3.1. Сумма реализованных торговых надбавок
	
	
	
	
	
	
	

	3.2. Уровень к товарообороту
	
	
	
	
	
	
	

	4. Доходы от инвестиционной деятельности, всего
	
	
	
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Доходы от финансовой деятельности, всего
	
	
	
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Всего доходы организации
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Расчет точки безубыточности___________________ за 20__–20__гг.

  



   (наименование организации)

	Показатели
	Предыдущий

20____год


	Отчетный 

20_____год
	Откло  нение
	Темп изменения, %

	1. Затраты на производство продукции (расходы на реализацию), всего, млн р. (табл. 2.4)
	
	
	
	

	в т. ч.
	
	
	
	

	1.1. Переменные, млн р.
	
	
	
	

	1.2. Удельный вес, %
	
	
	
	

	1.3. Постоянные, млн р.
	
	
	
	

	1.4. Удельный вес %
	
	
	
	

	2. Себестоимость реализованной продукции (расходы на реализацию), всего, млн р.
	
	
	
	

	2.1. Переменные (стр..2 × стр. 1.2.)
	
	
	
	

	2.2. Постоянные (стр. 2 × стр. 1.4)
	
	
	
	

	3.Ппокупная стоимость товаров
	
	
	
	

	4. Выручка-нетто, от реализации продукции (товаров), млн р.
	
	
	
	

	5. Маржинальный доход (стр. 4 – стр. 2.1. – стр. 3)
	
	
	
	

	6. Уровень маржинального дохода (стр. 5 : стр. 4)
	
	
	
	

	7. Точка безубыточности (стр. 2.2. : стр. 6)
	
	
	
	

	8. Запас финансовой прочности (стр. 4 – стр. 7)
	
	
	
	

	9. Уровень запаса финансовой прочности (стр. 8 : стр. 4 × 100)
	
	
	
	


7.4 Финансовые результаты организации
При прохождении практики необходимо:

· ознакомиться с порядком определения различных видов прибыли. Проанализировать структуру и динамику общей прибыли исследуемой организации. 
· Определить влияние факторов на величину прибыли от текущей деятельности, выделить резервы увеличения прибыли;

· Ознакомиться с порядком распределения общей прибыли, направлениями распределения чистой прибыли за отчетный период и предшествующие годы. Выявите и оцените наметившиеся тенденции в распределении прибыли, назовите причины их обусловившие.

· Рассчитать показатели рентабельности деятельности организации, определить влияние факторов и выявить резервы роста уровня рентабельности в исследуемой организации. 

· Рассчитать силу воздействия операционного рычага, сделать прогноз прибыли с его помощью.

· Изучить методику планирования прибыли в исследуемой организации, рассчитать плановую величину прибыли одним из известных Вам методом (на основе базовой рентабельности, затрат на 1 тыс. р. товарной продукции, методом целевых ориентиров, прямым методом и др.).

Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Оценка структуры и динамики прибыли _______________________________ за 20__ – 20__гг. 





(наименование организации)

	Показатели
	Предыдущий

20_____

год
	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, п.п
	

	1. Валовая прибыль
	
	
	
	
	
	
	

	2. Прибыль (убыток) от реализации продукции (товаров)
	
	
	
	
	
	
	

	3. Прочие доходы от текущей деятельности
	
	
	
	
	
	
	

	4.Прочие расходы от текущей деятельности
	
	
	
	
	
	
	

	5. Прибыль (убыток) от текущей деятельности
	
	
	
	
	
	
	

	6. Прибыль (убыток) от инвестиционной деятельности
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 1
	Показатели
	Предыдущий

20_____

год
	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, п.п
	

	7. Прибыль (убыток) от финансовой деятельности
	
	
	
	
	
	
	

	8. Прибыль до налогообложения
	
	100
	
	100
	
	
	

	9. Чистая прибыль
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Оценка влияния факторов на прибыль от реализации продукции (товаров) ___________________________________ за 20__ – 20__гг. 





(наименование организации)
	Показатели

	Предыдущий

20____год


	Отчетный 

20_____год
	Отклонение
	Темп изменения, %

	1. Выручка от реализации продукции (товаров)
	
	
	
	

	1.1. в действующих ценах (В)
	
	
	
	

	1.2. в сопоставимых ценах (Вск)
	
	
	
	

	2. Себестоимость реализованной продукции (товаров) (С)
	
	
	
	

	3. Расходы на реализацию (Р)
	
	
	
	

	4. Прибыль от реализации продукции (товаров) (П)
	
	
	
	

	
	Расчет
	Значение

	5. Влияние факторов
	
	

	5.1. Изменение объема реализации 

(ПСК1 – П0)
	
	

	5.2. Изменения цен

(ПСК2 – ПСК1)
	
	

	5.3. Изменения себестоимости

(ПСК3 – ПСК2)
	
	

	5.4. Изменения расходов на реализацию

(П1 – ПСК3)
	
	



Продолжение таблицы 2

	Показатели
	Предыдущий

20____год


	Отчетный 

20_____год
	Отклонение
	Темп изменения, %

	5. Скорректированный показатель прибыли:
	
	

	5.1. ПСК1 = ВСК1 – С0 – Р0
	
	

	5.2. ПСК2 = В1 – С0 – Р0
	
	

	5.3. ПСК3 = В1 – С1 – Р0
	
	


Таблица 3 – Оценка рентабельности деятельности _______________________ 

за 20__ – 20__гг. 









	Показатели
	Предыдущий

20____год


	Отчетный 

20_____год
	Отклонение
	Темп изменения, %

	1. Прибыль от реализации продукции (товаров), млн р.
	
	
	
	

	2. Прибыль до налогообложения, млн р.
	
	
	
	

	3. Чистая прибыль, млн р.
	
	
	
	

	4. Выручка-нетто от реализации продукции (товаров), млн р.
	
	
	
	

	5. Полная себестоимость реализованной продукции (расходы на реализацию), млн р.
	
	
	
	

	6. Средняя величина основных средств, млн р.
	
	
	
	

	7. Средняя величина активов, млн р.
	
	
	
	

	8. Средняя величина собственного капитала, млн р.
	
	
	
	

	9. Рентабельность, %:
	
	
	
	

	9.1. Реализации (стр. 1 : стр. 4 × 100)
	
	
	
	

	9.2. Продукции (расходов) (стр. 1 : стр. 5 × 100)
	
	
	
	

	9.3. Фондорентабельность (стр. 2 : стр. 6 × 100)
	
	
	
	

	9.4. Активов (стр. 3 : стр. 7 × 100)
	
	
	
	

	9.5. Собственного капитала (стр. 3 : стр. 8 × 100)
	
	
	
	


Таблица 4 – Оценка факторов, повлиявших на рентабельность собственного капитала организации

	Показатели
	Предыдущий

20____год


	Отчетный 

20_____год
	Отклонение
	Темп изменения, %

	1. Чистая прибыль, млн р.
	
	
	
	

	2. Прибыль до налогообложения, млн р.
	
	
	
	

	3. Выручка от реализации продукции, млн р.
	
	
	
	

	4. Средняя величина активов, млн р.
	
	
	
	

	5. Средняя величина собственного капитала, млн р.
	
	
	
	

	6. Доля чистой прибыли в общей (стр. 1 : стр. 2) (К1)
	
	
	
	

	7. Рентабельность реализации по  прибыли до налогообложения, % (стр. 2 : стр. 3 × 100) (К2)
	
	
	
	

	8. Оборачиваемость активов (стр. 3 : стр. 4) (К3)
	
	
	
	

	9. Отношение активов к собственному капиталу (стр. 4 : стр. 5) (К4)
	
	
	
	

	10. Рентабельность собственного капитала (стр. 1 : стр. 5 × 100) (R)
	
	
	
	

	
	Расчет
	Значение

	11. Рентабельность скорректированная:
	—
	—

	11.1. RСК1 = К11 × К20 × К30 × К40
	
	

	11.2. RСК2 = К11 × К21 × К30 × К40
	
	

	11.3. RСК3 = К11 × К21 × К31 × К40
	
	

	12. Влияние факторов:
	
	

	12.1. Изменения доли чистой прибыли в общей (RСК1 – R0)
	
	

	12.2. Изменения рентабельности продаж (RСК2 – RСК1)
	
	

	12.3. Изменения оборачиваемости (RСК3 – RСК2)
	
	

	12.4. Изменения отношения активов к собственному капиталу (R1 – RСК3)
	
	


Таблица 5 – Расчет силы воздействия операционного рычага _____________________________________ за 20__ – 20__гг.
(наименование организации)

	Показатели
	Предыдущий

20____год


	Отчетный 

20_____год
	Отклонение
	Темп изменения, %

	1. Выручка от реализации продукции, товаров, млн р.
	
	
	
	

	2. Косвенные налоги в выручке, млн р.
	
	
	
	

	3. Выручка-нетто, млн р. (стр. 1 – стр. 2)
	
	
	
	

	4. Покупная стоимость реализованных товаров, млн р.
	
	
	
	

	5. Переменные затраты в себестоимости реализованной продукции (расходах на реализацию), млн р.
	
	
	
	

	6. Расходы по реализации, млн р.
	
	
	
	

	7. Маржинальный доход, млн р. (стр. 3 – стр. 5 – стр. 4 – стр. 6)
	
	
	
	

	8. Прибыль от реализации продукции (товаров), млн р.
	
	
	
	

	9. Операционный рычаг (стр. 7 : стр. 8)
	
	
	
	


7.5 Имущество организации
В данном разделе практики необходимо:

· Раскрыть понятие имущества организации, изучить его состав и стоимостную оценку всех статей внеоборотных и оборотных активов исследуемой организации.

· Рассмотреть критерии отнесения активов к основным фондам, виды их стоимости со ссылкой на формы финансовой отчетности, порядок проведения инвентаризации перед составлением годовой финансовой отчетности и применяемые методы переоценки.
· Проанализировать структуру и динамику, состояние и движение, эффективность использования основных средств исследуемой организации, выявить причины произошедших изменений. 

· Изучить состав, виды стоимостной оценки нематериальных активов организации, применяемых способов начисления амортизации
· Проанализировать структуру и динамику, эффективность использования оборотных средств в исследуемой организации, а также длительность операционного и финансового циклов, рассчитать сумму высвобождения или дополнительного вовлечения средств, сделать обоснованные выводы и рекомендации по ускорению оборачиваемости оборотных средств.  

·  изучить порядок нормирования оборотных средств. Если на предприятии не применяется система нормирования, самостоятельно рассчитайте плановую потребность в оборотных средствах и сравните ее с фактическим наличием, сделайте выводы. 
· Проанализируйте источники финансирования долгосрочных и оборотных активов в исследуемой организации, рассчитайте долю каждого источника (собственных средств, долгосрочные и краткосрочные кредиты и других обязательств) в финансировании долгосрочных и оборотных активов. Сделайте выводы об обеспеченности организации собственными оборотными средствами, укажите пути наращивания доли собственных средств в формировании оборотных активов.
Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Оценка структуры и динамики основных средств _____________________________________ 
(наименование организации)

	Группа основных средств
	На

1.01.20__ год
	На 1.01.20__год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Оценка состояния и движения основных средств _____________________________________ 
(наименование организации)

	Показатели
	На

1.01.20__ г.
	На 1.01.20__г.
	Отклонение
	Темп изменения, %

	1. Первоначальная стоимость, млн р.
	
	
	
	

	2. Накопленная амортизация, млн р.
	
	
	
	

	3. Остаточная стоимость, млн р.
	
	
	
	

	4. Стоимость поступивших основных средств, млн р.
	
	
	
	

	5. Стоимость выбывших основных средств, млн р.
	
	
	
	

	6. Коэффициент износа (стр. 2 : стр. 1)
	
	
	
	

	7. Коэффициент годности (стр. 3 : стр. 1)
	
	
	
	

	8. Коэффициент прироста [(стр. 4 – стр. 5) : стр. 3]
	
	
	
	


Таблица 3 – Оценка эффективности использования основных средств ____________________________ за 20__–20__гг.

   
        (наименование организации)

	Показатели
	Предыдущий  

20_____г.
	Отчетный 

20______г.


	Отклонение
	Темп изменения, %

	1. Выручка от реализации продукции (товаров), млн р.
	
	
	
	

	2. Общая прибыль, млн р.
	
	
	
	

	3. Среднегодовая стоимость основных средств, млн р.
	
	
	
	

	4. Фондоотдача, % (стр. 1 : стр. 3)
	
	
	
	

	5. Фондоемкость, % (стр. 3 : стр. 1)
	
	
	
	

	6. Фондорентабельность, % (стр. 2 : стр. 3 × 100)
	
	
	
	


Таблица 4 – Оценка структуры и динамики оборотных средств _____________________________________ 
(наименование организации)
	Статьи оборотных средств
	На

1.01.20__ г.
	На 1.01.20__г.
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	


Таблица 5 – Оценка эффективности использования оборотных средств 

и длительности финансового цикла________________________________ 

за 20__–20__гг. 



(наименование организации)
	Показатели
	Предыдущий  

20_____год


	Отчетный 

20_____год


	Отклонение (+,-)
	Темп изменения, %

	1. Выручка от реализации продукции, товаров, млн р.
	
	
	
	

	2. Полная себестоимость реализации, млн р.
	
	
	
	

	3. Средняя величина, млн р.:
	
	
	
	

	3.1. Оборотных активов
	
	
	
	

	3.2. Материальных оборотных активов
	
	
	
	

	3.3. Дебиторской задолженности
	
	
	
	

	3.4. Кредиторской задолженности
	
	
	
	

	4. Коэффициент оборачиваемости:
	
	
	
	

	4.1. Оборотных активов (стр. 1 : стр. 3.1)
	
	
	
	

	4.2. Материальных оборотных активов (стр. 2 : стр. 3.2)
	
	
	
	

	4.3. Дебиторской задолженности (стр. 1 : стр. 3.3)
	
	
	
	

	5. Длительность одного оборота (оборачиваемость в днях):
	
	
	
	

	5.1. Оборотных активов (стр. 3.1. × 360 : стр. 1)
	
	
	
	


Продолжение таблицы 5
	Показатели
	Предыдущий  

20_____год


	Отчетный 

20_____год


	Отклонение (+,-)
	Темп изменения, %

	5.2. Материальных оборотных активов (стр. 3.2. × 360 : стр. 2)
	
	
	
	

	5.3. Дебиторской задолженности (стр. 3.3. × 360 : стр. 1)
	
	
	
	

	5.4. Кредиторской задолженности (стр. 3.4. × 360 : стр. 2)
	
	
	
	

	6. Операционный цикл (стр. 5.2. + стр. 5.3)
	
	
	
	

	7. Финансовый цикл (стр. 6 – ср. 5.4)
	
	
	
	


Таблица 6 – Расчет норматива оборотных средств методом коэффициентов 

_____________________________________ на 20__ г.

(наименование организации)
	Показатели
	Расчет
	Значение

	1. Оборотные активы на начало планируемого периода всего, млн р.
	
	

	В т. ч.
	
	

	1.1. зависящие от объема производства реализации)
	
	

	1.2. не зависящие от объема производства (реализации)
	
	

	2. Прогнозируемый темп изменения объема производства, %
	
	

	3. Прогнозируемый годовой индекс инфляции
	
	

	4. Норматив оборотных средств, всего (стр. 4.1. + стр. 4.2)
	
	

	4.1. по 1-ой группе (стр. 1.1. × стр. 2)
	
	

	4.2. по 2-ой группе (стр. 1.2. × стр. 3)
	
	

	5. Плановая потребность в собственных оборотных средствах (от 10 до 30% от стр. 4)
	
	


Таблица 7 – Оценка источников формирования имущества _________________ 

                  (наименование организации)
	Статьи оборотных активов
	На

1.01.20__ г.
	На 1.01.20__г.
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	суммма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	

	1.Долгосрочные  активы, всего
	
	100
	
	100
	
	—
	

	в т. ч. сформированные за счет:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Долгосрочных обязательств
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Собственных средств
	
	
	
	
	
	
	

	2. Оборотные активы, всего
	
	100
	
	100
	
	—
	

	в т. ч. сформированные за счет
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Собственных средств
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Заемных средств
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Привлеченных средств
	
	
	
	
	
	
	


7.6 Налогообложение организаций

По данному разделу студентам необходимо выполнить следующее:

1. Изучить состав, структуру и динамику налогов и сборов, уплачиваемых организацией, темпы их изменений за отчетный год по сравнению с предыдущим годом, динамику штрафных санкций за нарушение налогового законодательства.

Для этого следует проанализировать состав платежей в бюджет в отчетном и предыдущем периодах; рассчитать долю каждого вида налогов и сборов в их общей сумме, изучить их динамику, рассчитать темпы роста (снижения) за анализируемый период. При этом особое внимание следует обратить на долю экономических санкций за нарушение налогового законодательства в общей сумме платежей в бюджет, темпы их изменений в сравнении с прошлыми периодами. Следует установить причины возникновения штрафных санкций за нарушение в области налогообложения, их повторяемость; изучить причины; выявить виновных и наметить профилактические мероприятия по их предупреждению в будущем.

Особое внимание следует уделить анализу налогов и сборов, занимающих значительный удельный вес в общей сумме платежей в бюджет, а также установить причины изменения доли отдельных налогов и сборов в бюджет.
2. Следует провести анализ структуры отдельных видов налогов и сборов, объединив их в группы: налоги и сборы, уплачиваемые из выручки от реализации, налоги и сборы, относимые на расходы по производству и реализации, налоги и сборы, уплачиваемые из прибыли организации. В ходе анализа следует рассчитать их динамику, а также их долю в источнике уплаты и в общей сумме налогов и сборов аналогичного источника уплаты. Кроме того, следует рассчитать и сравнить темпы роста групп налогов и сборов в зависимости от источника уплаты с темпами роста источников их уплаты.
3. Провести анализ структуры налогов и сборов в зависимости от источников уплаты. Структуру налогов и сборов по источникам уплаты следует проанализировать путем расчета удельного веса каждой из групп налогов и сборов в общей сумме, изучить их динамику, рассчитать темпы роста (снижения) за анализируемый период.
По итогам анализа сделайте соответствующие выводы и обоснуйте возможные причины выявленных изменений в уровнях налогового изъятия за анализируемые периоды. Результаты расчетов  представить в виде табл. 1.1 – 1.4 отчета о преддипломной практики.

7.7 Финансовые ресурсы организации

На основании данных баланса предприятия на произведите анализ и оценку состава и структуры финансовых ресурсов организации.

Изучите состав фондов денежных средств ( добавочный фонд, резервный фонд, уставный фонд).

Установите источники формирования и направления средств каждого фонда. Выясните, какие источники формирования и направления использования являются наиболее значительными по объемам.

Ознакомьтесь с порядком сбора паевых взносов. Выясните, какой размер обязательного паевого взноса установлен в райпо. Установите, какую роль играет паевой фонд в составе источников собственного капитала райпо. Изучите возможность резервы увеличения данного фонда.

Если организация за последний отчетный год получала от вышестоящих организаций средств в порядке целевого финансирования и поступлений, то их назначение и порядок получения.

Изучите источники заемных средств и проанализируйте их. Расчеты оформите в таблицах 2.1 – 2.2 отчета о преддипломной практике и сделайте обоснованные выводы.

7.8 Финансирование и кредитование инвестиционного 

процесса

Установите структуру капитальных вложений организации: новое строительство, реконструкция, перевооружение, приобретение. Выявите и изучите источники финансирования капитальных вложений, документы, необходимые для открытия финансирования: бизнес-план, сметная документация, разрешение местных органов власти о ведении строительства, акт об отводе земельного участка, внутрипостроечный титульный список, разрешение органов Департамента по контролю и надзору за строительством на производство строительных работ и др. 

Ознакомьтесь со структурой бизнес-плана инвестиций, порядком его разработки, согласования и утверждения.

Установите, проходил ли проект через процедуру подрядных торгов и изучите какие виды работ являются предметом торгов, кто является участниками торгов, их функции и по каким критериям (условиям) проводится оценка работ.

Изучите правовые документы и правила их заключения, которыми регулируются взаимоотношения заказчиков, подрядчиков, субподрядчиков, проектировщиков (договоры подряда, субподряда).

Установи порядок оформления и приемки выполненных работ, их авансирования и расчетов за выполненные СМР, проектно-изыскательские работы и приобретение основных средств, нематериальных активов.

Изучите структуру договорной цены строительства (приобретение), метод и формирования.

Если инвестиционный объект финансируется за счет кредитных ресурсов (лизинговый кредит, банковский кредит), изучите пакет документов, требуемых для открытия кредитования и регулирование6 взаимоотношений заемщика и кредитора (кредитный договор, лизинговый договор). Ознакомьтесь с расчетами, обосновывающими окупаемость кредитных средств, размеры, структуру и периодичность платежей, вносимых в погашение кредитов.

Оцените сложившуюся в организации структуру инвестиций, источников их финансирования, распределения инвестиций по отраслям хозяйства потребительской кооперации, показатели содержания инвестиционной политики и отразите полученные результаты в таблицах 3.1 – 3.6 отчета о преддипломной практике. 
7.9 Страхование в организации

Установите перечень видов страхования заключенных в организации: 

обязательное страхование работников предприятия от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, обязательное страхование гражданской ответственности владельцев транспортных средств, обязательное страхование гражданской ответственности перевозчика пред пассажирами (для транспортных организаций), обязательное социальное страхование,

 добровольное страхование основных и оборотных фондов, добровольное страхование пластиковых карточек, добровольное страхование риска непогашения кредита, добровольное страхование экономических рисков и др.

Изучите порядок заключения договоров страхования и перечень страховых рисков по заключенным договорам страхования.

Изучите порядок уплаты страховых взносов, расчета размера ущерба при наступлении страхового случая, порядок выписки страхового возмещения и страхового обеспечения.

Ознакомьтесь с порядком отчётности по обязательному социальному страхованию и страхованию от несчастных случаев на производстве.

7.10 организация расчетов и кассового хозяйства

Изучите организацию безналичных расчетов в организации. Ознакомьтесь с содержанием договора текущего счета и договоров на поставку, порядком открытия и ведения текущих счетов в национальной и иностранной валюте, специальных счетов в сфере валютных отношений. Выясните, какие формы и способы расчетов чаще всего применяются в расчетах с дебиторами и кредиторами. Изучите порядок заполнения заявления на акцепт. Обратите внимание на факты и документальное оформление бесспорного списания средств с текущего счета, если таковые имели место.

заполните платежные инструкции и примите участие в их предъявлении в банк.

Оцените состояние расчетов и соблюдение расчетно-платежной дисциплины по следующим признакам:  наличие просроченной дебиторской и кредиторской задолженности; наличие фактов уплаты и взыскания штрафных санкций за несоблюдение условий хозяйственных договоров и фактов списания безнадежной дебиторской задолженности на убытки, а кредиторской задолженности – на доходы. Оцените объемы денежного оборота организации, его структуру. 

 Изучите порядок расчета потребности в разменных наличных деньгах, порядок расходования наличных денег из выручки, установления сроков сдачи выручки и с порядком инкассации выручки.

Оцените состояние организации кассового хозяйства. По актам проведения проверок, выясните характер нарушений кассовой дисциплины. Изучите порядок выдачи денежных средств под отчет: на командировочные расходы, представительские и хозяйственные расходы, своевременность предоставления отчетов по ранее выданным средствам. Результаты расчетов оформите в таблицах 5.1 – 5.3 отчета о преддипломной практике и сделайте обоснованные выводы
7.11 Краткосрочное кредитование организации

Установите, на какие цели и в каком банке организация получает кредит. Изучите порядок формирования пакет документов для открытия кредитования.

по содержанию кредитного договора установите условия кредитования: срок пользования, способы выдачи и погашения, размер процентной ставки и условия ее изменения, периодичность начисления и порядок уплаты процентов, форма обеспечения обязательства по возврату кредита, вид счета по учету задолженности по кредиту, порядок обеспечения кредита, меры ответственности сторон и др.

Изучите порядок оформления договоров залога и поручительства.

Изучите порядок разработки технико-экономического обоснования возврата кредита и графика его погашения.

За отчетный период дайте общую оценку состоянию отношений с банками по кредитным операциям. С этой проведите расчеты оценки показателей качества состояния кредитных операций, оценки оборачиваемости кредитных средств. Расчеты оформите в таблицах 6.1 – 6.3 отчета о преддипломной практике и сделайте обоснованные выводы.
7.12 Анализ финансового состояния организации
Изучая финансовое состояние организации:

Проанализируйте динамику статей актива и пассива баланса, выявите наметившиеся тенденции в динамике, установите абсолютное (относительное) величины различных статей, их темпы роста (снижения).

По результатам расчетов сделайте выводы.

В ходе изучения устойчивости финансового состояния рассчитайте следующие финансовые коэффициенты, характеризующие финансовую устойчивость предприятия: независимости; маневренности; обеспеченности собственными оборотными средствами, обеспеченности просроченных обязательств активами, соотношения собственных и привлеченных средств и др. 
Анализ ликвидности организации  выполните путем расчета известных вам показателей платежеспособности  и ликвидности: коэффициента абсолютной ликвидности, коэффициента промежуточной ликвидности, коэффициента текущей ликвидности.

. Проанализируйте наличие собственных оборотных средств, рассчитайте потребность в них и сравните их наличие с потребностью. При наличии недостатка собственных оборотных средств прокомментируйте возможные последствия сложившейся ситуации, выясните причины недостатка вложений в оборотные активы, разработайте мероприятия по наращиванию собственных оборотных средств.

Анализ деловой активности предполагает расчет показателей оборачиваемости капитала в целом и по элементам оборотных активов.
На основании рассчитанных показателей рентабельности дайте оценку эффективности работы организации в целом.

После расчета значений показателей финансовой устойчивости, ликвидности, рентабельности рассчитайте факторы, оказавшие влияние на их изменение. Расчет финансовых коэффициентов оформите в таблицах 7.1 – 7.5 отчета о преддипломной практике  и сделайте обоснованные выводы. 
7.13 Финансовое планирование

Изучая данный раздел программы практики, ознакомьтесь с системой финансовых планов, существующих в организации.

Составьте финансовый план предприятия на предстоящий квартал (год). 

Для составления платежного календаря используйте данные аналитического учета по учету расчетов с поставщиками, покупателями, рабочими и служащими, данные текущей бухгалтерской отчетности, плановые данные о фонде заработной платы, выручке от реализации продукции (розничном товарообороте). платежный календарь составляется за месяц (квартал), внутри месяца – по декадам.

Для составления баланса доходов и расходов на квартал (год) рассчитайте плановые значения прибыли, амортизационных отчислений. Расчет прироста норматива собственных оборотных средств на конец планируемого года (квартала, года) производится исходя из норматива собственных оборотных средств на конец планируемого года, уменьшенного на величину норматива оборотных средств на начало планируемого года. Расчет плановой суммы амортизационных отчислений производится по видам основных фондов, стоимость которых выявляется по данным аналитического учета основных средств. Расчеты среднегодовой (среднеквартальной) суммы амортизационных отчислений по поступившим и выбывшим основным фондам основываются на данных о времени поступления (выбытия) в планируемом периоде основных средств и их стоимости. Расчеты оформите в таблицах 8.1 – 8.3 отчета о преддипломной практики.
8  СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ В БЮДЖЕТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ
8.1 Организация финансовой работы в бюджетном учреждении

По данному разделу практики студенту необходимо:
· Ознакомиться с уставом бюджетного учреждения: кто является учредителем данного учреждения, дата регистрации в органах государственного управления, основной род деятельности, организационная структура, ведомственное подчинение.

· Охарактеризовать систему управления бюджетной организации, ее организационную структуру.

· Раскрыть порядок регистрации бюджетных учреждений в системе государственного казначейства.

· Выделить основные функции финансовой работы в бюджетном учреждении.
· Изложить значимость бюджетной классификации для организации финансового учета в бюджетных учреждениях

8.2 Расходы бюджетной организации

По данному разделу программы практики необходимо:

· Ознакомиться с основным плановым документом определяющий общий объем бюджетного финансирования — сметой расходов.

· Обратить внимание на порядок составления, утверждения и исполнения сметы расходов бюджетного учреждения.

· Изучить экономическую классификацию расходов бюджета и правильность отнесения расходов на соответствующие статьи классификации.

· Произвести расчет сметы расходов бюджетного учреждения с учетом объема затрат, их структуры и основных прогнозных показателей.

· Проанализировать оперативно-сетевые показатели учреждения.

Обратите внимание на два элемента сметного расчета нормативных бюджетных расходов:

· сети обслуживаемых ею контингентов;

· нормы расходов.
· Изучить материальные и денежные нормы расходов на расчетную единицу текущих затрат учреждения. 

Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Состав и структура сметы расходов бюджетного учреждения

	Подстатьи расходов
	По смете
	Фактически
	Отклонение (+,-)

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Оплата труда
	
	
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда
	
	
	
	
	
	

	Приобретение предметов снабжения, расходных материалов, в том числе
	
	
	
	
	
	

	канцелярские принадлежности, материалы для текущих хозяйственных целей
	
	
	
	
	
	

	……..
	
	
	
	
	
	

	Командировки и служебные разъезды
	
	
	
	
	
	

	Оплата транспортных услуг
	
	
	
	
	
	

	Оплата услуг связи
	
	
	
	
	
	

	Оплата коммунальных услуг
	
	
	
	
	
	

	Прочие текущие расходы на закупку товаров и оплату услуг
	
	
	
	
	
	

	Итого расходов по текущему содержанию учреждения
	
	
	
	
	
	

	Приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	
	
	
	
	
	

	Капитальный ремонт
	
	
	
	
	
	

	Итого капитальные расходы
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Оценка отклонений кассовых расходов от сметных назначений в бюджетном учреждении 

(млн р.)

	Подстатьи расходов
	Остаток средств на начало года
	Профинансировано за отчетный год
	Кассовые расходы
	Отклонение

	
	
	
	
	недорасход бюджетных средств
	Перерасход бюджетных средств

	Оплата труда
	
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда
	
	
	
	
	

	Приобретение предметов снабжения, расходных материалов, в том числе
	
	
	
	
	

	канцелярские принадлежности, материалы для текущих хозяйственных целей
	
	
	
	
	

	……..
	
	
	
	
	

	Командировки и служебные разъезды
	
	
	
	
	

	Оплата транспортных услуг
	
	
	
	
	

	Оплата услуг связи
	
	
	
	
	

	Оплата коммунальных услуг
	
	
	
	
	

	Прочие текущие расходы на закупку товаров и оплату услуг
	
	
	
	
	

	Субсидии и текущие трансферты
	
	
	
	
	

	Итого расходов по текущему содержанию учреждения
	
	
	
	
	

	Приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	
	
	
	
	

	Капитальный ремонт
	
	
	
	
	

	Итого капитальные расходы
	
	
	
	
	


Таблица 3 – Оценка отклонений кассовых от фактических расходов в бюджетном учреждении 

(млн р.)

	Подстатьи расходов
	Кассовые расходы (КР)
	Фактические расходы (ФР)
	Превышение

	
	
	
	КР над ФР
	ФР над КР

	Оплата труда
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда
	
	
	
	

	Приобретение предметов снабжения, расходных материалов, в том числе
	
	
	
	

	канцелярские принадлежности, материалы для текущих хозяйственных целей
	
	
	
	

	……..
	
	
	
	

	Командировки и служебные разъезды
	
	
	
	

	Оплата транспортных услуг
	
	
	
	

	Оплата услуг связи
	
	
	
	

	Оплата коммунальных услуг
	
	
	
	

	Прочие текущие расходы на закупку товаров и оплату услуг
	
	
	
	

	Субсидии и текущие трансферты
	
	
	
	

	Итого расходов по текущему содержанию учреждения
	
	
	
	

	Приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	
	
	
	

	Капитальный ремонт
	
	
	
	

	Итого капитальные расходы
	
	
	
	


Таблица 4 – Остатки на счетах по расчетам с персоналом в бюджетном учреждении 

	Остатки на балансовых счетах по заработной плате
	На начало года
	На конец года
	Изменение (+, -)

	Расчеты с персоналом по оплате труда и стипендиатами
	
	
	

	Расчеты с депонентами
	
	
	

	Расчеты с бюджетом
	
	
	


Таблица 5 – Остатки задолженности по продуктам питания в бюджетном учреждении 

	Показатели
	На начало года
	На конец года
	Изменение (+, -)

	Продукты питания
	
	
	

	Дебиторская задолженность за недополученные продукты питания
	
	
	

	Кредиторская задолженность по приобретенным продуктам питания
	
	
	


Таблица 6 – Оценка хозяйственных расходов в бюджетном учреждении 

	Показатели
	По утвержденной смете
	Фактически
	Отклонение (+,-)

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Расходы на отопление
	
	
	
	
	
	

	Расходы на освещение
	
	
	
	
	
	

	Расходы на текущий ремонт зданий
	
	
	
	
	
	

	Канцелярские расходы
	
	
	
	
	
	

	Расходы на ремонт оборудования и инвентаря
	
	
	
	
	
	

	Расходы на содержание и наем легкового автомобильного транспорта
	
	
	
	
	
	

	Расходы на водоснабжение
	
	
	
	
	
	

	Расходы на санитарно-гигиенические мероприятия
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы
	
	
	
	
	
	


Таблица 7 – Оценка направлений выбытия материальных ценностей в бюджетном учреждении 

	Направления выбытия
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-)

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Израсходовано на нужды учреждения
	
	
	
	
	
	

	Передано безвозмездно
	
	
	
	
	
	

	Реализовано
	
	
	
	
	
	

	Списано от порчи и стихийных бедствий
	
	
	
	
	
	

	Списано недостач за счет виновных лиц учреждения
	
	
	
	
	
	

	Итого выбыло
	
	
	
	
	
	


Таблица 8 – Оценка обеспеченности продуктами питания бюджетного учреждения 

(млн р.)

	Группа продуктов питания
	По плану
	Фактически
	Отклонение (+,-) от

плана

	Мясо и мясопродукты
	
	
	

	Колбасные изделия
	
	
	

	Рыба и рыботовары
	
	
	

	Яйцо
	
	
	

	Молочно-жировые товары
	
	
	

	Хлебобулочные изделия
	
	
	

	Кондитерские изделия
	
	
	

	Бакалейные товары
	
	
	

	Плоды и овощи свежие
	
	
	

	Плоды и овощи переработанные
	
	
	


Таблица 9 – Оценка движения продуктов питания бюджетного учреждения 

(млн р.)

	Группа продуктов питания
	Остатки на начало года
	Поступило
	Выбыло
	Остатки на конец года
	Отклонение

	
	
	
	всего
	на собственные нужды
	
	использованных на собственные нужды от выбывших
	Остатков 

	Мясо и мясопродукты
	
	
	
	
	
	
	

	Колбасные изделия
	
	
	
	
	
	
	

	Рыба и рыботовары
	
	
	
	
	
	
	

	Яйцо
	
	
	
	
	
	
	

	Молочно-жировые товары
	
	
	
	
	
	
	

	Хлебобулочные изделия
	
	
	
	
	
	
	

	Кондитерские изделия
	
	
	
	
	
	
	

	Бакалейные товары
	
	
	
	
	
	
	

	Плоды и овощи свежие
	
	
	
	
	
	
	

	Плоды и овощи переработанные
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 10 – Оценка выплат по элементам бюджетной классификации в бюджетном учреждении 

	Элементы бюджетной классификации
	Размер выплаты
	Отклонение

	
	план
	фактически
	

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Основной оклад гражданских служащих
	
	
	
	
	
	

	Надбавки к заработной плате гражданских служащих
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 10

	Элементы бюджетной классификации
	Размер выплаты
	Отклонение

	
	план
	фактически
	

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Дополнительная оплата гражданских служащих
	
	
	
	
	
	

	Оплата труда внештатных сотрудников
	
	
	
	
	
	

	Прочие денежные выплаты
	
	
	
	
	
	

	Всего оплата труда рабочих и служащих
	
	
	
	
	
	


Таблица 11 – Оценка элемента «Надбавки к заработной плате» в бюджетном учреждении 

(млн р.)

	Виды оплат
	Общий размер оплат
	Средний годовой размер оплат
	Отклонение среднего размера оплат

	
	по плану
	фактически
	по плану
	фактически
	

	За звание и ученую степень
	
	
	
	
	

	За квалификационную категорию
	
	
	
	
	

	За интенсивность труда
	
	
	
	
	


Таблица 12 – Оценка элемента «Дополнительная оплата гражданских служащих» в бюджетном учреждении 

(млн р.)

	Виды оплат
	Общий размер оплат
	Средний годовой размер оплат
	Отклонение среднего размера оплат

	
	по плану
	фактически
	по плану
	фактически
	

	За замену уходящего в отпуск персонала
	
	
	
	
	

	За работу в праздничные дни
	
	
	
	
	

	За работу в ночное время
	
	
	
	
	

	За руководство практикой, стажировкой
	
	
	
	
	

	За совмещение профессий, расширение зоны обслуживания
	
	
	
	
	

	Доплаты к тарифным ставкам и окладам
	
	
	
	
	


Таблица 13 – Оценка элемента «Прочие денежные выплаты гражданским служащим» в бюджетном учреждении 

(млн р.)

	Виды оплат
	Общий размер оплат
	Средний годовой размер оплат
	Отклонение среднего размера оплат

	
	по плану
	фактически
	по плану
	фактически
	

	Премии, всего

в том числе:
	
	
	
	
	

	к юбилею
	
	
	
	
	

	по итогам работы
	
	
	
	
	

	за сбор серебра
	
	
	
	
	

	Материальная помощь
	
	
	
	
	

	Индексация заработной платы
	
	
	
	
	

	Компенсация увольняемым работникам
	
	
	
	
	


8.3 Доходы бюджетной организации 

По данному разделу программы практики необходимо:

· Ознакомиться с понятиями и принципами государственного финансирования (механизмом хозяйствования бюджетных учреждений).

· Ознакомиться с механизмом местного финансирования бюджетных учреждений по мере выполнения производственных и финансовых планов с учетом использования ранее выделенных средств.
· Уточнить за счет средств какого бюджета финансируется данное учреждение.
· Рассмотрите положение о внебюджетной деятельности учреждения финансируемого из бюджета, наличие лицензии по каждому виду внебюджетной деятельности; калькуляции по каждому виду оказываемых платных услуг утвержденной вышестоящей организацией.
· Изучите особенности составления сметы доходов и расходов, а также отчета об исполнении сметы по внебюджетной деятельности. 

Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.
Таблица 1 – Динамика изменения источников поступления материальных ценностей в бюджетном учреждении 

	Показатели
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-)

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Всего приобретено, в том числе за счет:
	
	
	
	
	
	

	средств бюджета
	
	
	
	
	
	

	внебюджетных средств
	
	
	
	
	
	

	Получено безвозмездно
	
	
	
	
	
	

	Оприходовано излишков
	
	
	
	
	
	

	Оприходовано материалов от разборки основных средств, МБП
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Оценка источников поступления продуктами питания бюджетного учреждения 

	Группа продуктов питания
	По плану
	Фактически
	Отклонение (+,-) от

плана

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Приобретено за счет средств бюджета
	
	
	
	
	
	

	Получена безвозмездная помощь
	
	
	
	
	
	

	Получена гуманитарная помощь
	
	
	
	
	
	

	Оприходовано излишков
	
	
	
	
	
	

	Прочие источники
	
	
	
	
	
	

	Итого источников поступления
	
	
	
	
	
	


Таблица 3 – Оценка выручки от оказания плановых платных услуг бюджетного учреждения 

	Виды платных услуг
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-) по удельному весу, %
	Темп изменения, раз

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Виды платных услуг
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого поступлений
	
	
	
	
	
	


Таблица 4 – Оценка себестоимости плановых платных услуг бюджетного учреждения 

	Виды платных услуг
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-) по удельному весу, %
	Темп изменения, раз

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	

	Виды платных услуг
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого поступлений
	
	
	
	
	
	


Таблица 5 – Оценка прибыльности плановых платных услуг бюджетного учреждения 

	Виды платных услуг
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-) по удельному весу, %
	Темп изменения, раз

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Виды платных услуг
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого поступлений
	
	
	
	
	
	


Таблица 6 – Оценка рентабельности плановых платных услуг бюджетного учреждения 

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-)

	1. Прибыль от оказания платных услуг
	
	
	

	2. Выручка от оказания платных услуг
	
	
	

	3. Себестоимость платных услуг
	
	
	

	4. Рентабельность
	
	
	

	продаж (стр.1:стр.2×100)
	
	
	

	услуги (стр.1:стр.3×100)
	
	
	


Таблица 7 – Оценка направлений использования прибыли бюджетного учреждения 

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение (+,-) по удельному весу, %
	Темп изменения, раз

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	
	

	Прибыль, остающаяся в распоряжении
	
	
	
	
	
	

	фонд материального стимулирования работников
	
	
	
	
	
	

	приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	
	
	
	
	
	

	прочее расходование прибыли
	
	
	
	
	
	


8.4 организация расчетов и кассового хозяйства

По данному разделу программы практики необходимо:

· Отразить порядок открытия счетов бюджетным организациям финансируемых из местных бюджетов, порядок перечисления средств в пределах выделенных сметных назначений, а также контроль за целевым использованием бюджетных средств со сторон финансовых отделов.

· Изучить порядок перечисления средств в пределах сметных назначений казначейством по предъявленным им платежным поручениям; документы, выдаваемые органами государственного казначейства в подтверждении операций по оплате расходов.

· Раскрыть основания по которым размер бюджетных ассигнований выделенных учреждению в начале финансового года сможет быть изменен.

· Ознакомиться с порядком выдачи под отчет наличных денежных средств, порядком направления работников в командировку.
· Уяснить специфику начисления заработной платы, условий оплаты труда.

· Охарактеризовать порядок удержаний из заработной платы: расчет подоходного налога, отчислений в Фонд социальной защиты населения, взносов по обязательному профессиональному страхованию.

Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Оценка структуры и динамики дебиторской задолженности бюджетного учреждения 

	Дебиторская задолженность
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	По взаимным платежам
	
	
	
	
	
	

	С покупателями и заказчиками
	
	
	
	
	
	

	С заказчиками по авансам
	
	
	
	
	
	

	С подотчетными лицами
	
	
	
	
	
	

	По недостачам
	
	
	
	
	
	

	По социальному страхованию
	
	
	
	
	
	

	С родителями по платежам
	
	
	
	
	
	

	По депозитам
	
	
	
	
	
	

	С бюджетом
	
	
	
	
	
	

	С депонентами
	
	
	
	
	
	

	С прочими дебиторами
	
	
	
	
	
	

	С персоналом по оплате труда и стипендиатами
	
	
	
	
	
	

	По выплате пенсий и пособий
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Оценка структуры и динамики задолженности бюджетного учреждения с прочими дебиторами 

	Расчеты с прочими дебиторами 
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	По бюджету
	
	
	
	
	
	

	Итого по бюджетным средствам
	
	
	
	
	
	

	По внебюджетным средствам
	
	
	
	
	
	

	С арендаторами по арендной плате
	
	
	
	
	
	

	За коммунальные услуги
	
	
	
	
	
	

	За телефонные разговоры
	
	
	
	
	
	

	Итого по внебюджетным средствам
	
	
	
	
	
	


Таблица 3 – Оценка структуры и динамики дебиторской задолженности за работы, товары и услуги бюджетного учреждения по срокам погашения

	Дебиторская задолженность
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Срок оплаты которой не наступил
	
	
	
	
	
	

	Просроченная, всего

в том числе
	
	
	
	
	
	

	1-30 дней
	
	
	
	
	
	

	30-60 дней
	
	
	
	
	
	

	60-90 дней
	
	
	
	
	
	

	свыше 90 дней
	
	
	
	
	
	


Таблица 4 – Оценка структуры и динамики кредиторской задолженности бюджетного учреждения 

	Кредиторская задолженность
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	По взаимным платежам
	
	
	
	
	
	

	С покупателями и заказчиками
	
	
	
	
	
	

	С заказчиками по авансам
	
	
	
	
	
	

	С подотчетными лицами
	
	
	
	
	
	

	По недостачам
	
	
	
	
	
	


Продолжение  таблицы  4
	Кредиторская задолженность
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	По социальному страхованию
	
	
	
	
	
	

	С родителями по платежам
	
	
	
	
	
	

	По депозитам
	
	
	
	
	
	

	С бюджетом
	
	
	
	
	
	

	С депонентами
	
	
	
	
	
	

	С прочими дебиторами
	
	
	
	
	
	

	С персоналом по оплате труда и стипендиатами
	
	
	
	
	
	

	По выплате пенсий и пособий
	
	
	
	
	
	


Таблица 5 – Оценка коэффициента соотношения дебиторской и кредиторской задолженности бюджетного учреждения 

	Показатели
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	1. Дебиторская задолженность, всего

в том числе:
	
	
	

	по бюджетным средствам
	
	
	

	по внебюджетным средствам
	
	
	

	2. Кредиторская задолженность, всего

в том числе:
	
	
	

	по бюджетным средствам
	
	
	

	по внебюджетным средствам
	
	
	

	3. Коэффициент соотношения кредиторской и дебиторской задолженности, всего

в том числе (стр.2:стр.1): 
	
	
	

	по бюджетным средствам
	
	
	

	по внебюджетным средствам
	
	
	


8.5 Основные средства и оборотные активы бюджетных организаций

По данному разделу программы практики необходимо:

· Раскрыть информационную основу анализа основных средств бюджетных организаций: баланс исполнения сметы расходов (форма №1), отчет о движении основных средств (форма №5), смета расходов, акты о списании основных средств с баланса учреждения, ведомости инвентаризации основных средств, технические паспорта и др.

· Отразить методику стоимостной оценки основных средств.

· Проанализировать состав, структуру и динамику основных средств.

· Проанализировать физическое состояние и движение основных средств.

· Оценить выполнение плана ремонта основных средств

· Проанализировать фондовооруженность труда, фондооснащенность учреждения, фондообеспеченность потребителей услуг, фондоотдачу и фондоемкость.

· Провести оценку влияния факторов первого и второго порядка на эффективность использования основных средств.

· Проанализировать состав, структуру и динамику оборотных активов бюджетной организации.

Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Оценка состава и структуры основных средств бюджетного учреждения 

	Вид основных средств
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Здания
	
	
	
	
	
	

	Сооружения
	
	
	
	
	
	

	Передаточные устройства
	
	
	
	
	
	

	Машины и оборудование
	
	
	
	
	
	

	Транспортные средства
	
	
	
	
	
	

	Инструмент, производственный и хозяйственный инвентарь
	
	
	
	
	
	

	Библиотечные фонды
	
	
	
	
	
	

	Прочие основные средства
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Деление основных средств бюджетного учреждения на активные и пассивные

	Вид основных средств
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Активная часть основных средств, всего

в том числе:
	
	
	
	
	
	

	…..
	
	
	
	
	
	

	Пассивная часть основных средств, всего

в том числе:
	
	
	
	
	
	

	,,,,,
	
	
	
	
	
	


Таблица 3 – Физическое состояние основных средств бюджетного учреждения 

	Вид основных средств
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	1. Первоначальная стоимость основных средств, млн р.
	
	
	

	2. Износ основных средств, млн р.
	
	
	

	3. Остаточная стоимость основных средств, млн р. 
	
	
	

	4. Коэффициент годности основных средств (стр.3:стр.1)
	
	
	

	5. Коэффициент износа основных средств (стр.2:стр.1)
	
	
	


Таблица 4 – Оценка выполнения плана ремонта основных средств бюджетного учреждения 

	Показатели
	По смете,

 млн р.
	Фактически, млн р.
	Отклонение (+,-)
	Выполнение плана, %

	1. Затраты на ремонт, всего
	
	
	
	

	1.1. Текущий ремонт, всего

в том числе:
	
	
	
	

	оплата текущего ремонта оборудования и инвентаря
	
	
	
	


Продолжение таблицы 4

	Показатели
	По смете,

 млн р.
	Фактически, млн р.
	Отклонение (+,-)
	Выполнение плана, %

	оплата текущего ремонта зданий и помещений
	
	
	
	

	оплата текущего содержания сооружений и благоустройства
	
	
	
	

	текущий ремонт и содержание дорог
	
	
	
	

	1.2. Капитальный ремонт, всего

в том числе:
	
	
	
	

	капитальный ремонт жилого фонда
	
	
	
	

	капитальный ремонт производственных объектов
	
	
	
	

	капитальный ремонт объектов социально-культурного и бытового назначения
	
	
	
	

	капитальный ремонт административных объектов
	
	
	
	

	прочий капитальный ремонт
	
	
	
	


Таблица 5 – Оценка наличия и движения основных средств бюджетного учреждения 

	Показатели
	Сумма, млн р.
	Удельный вес в общей стоимости поступления (выбытия), %

	1. Основные средства на начало года
	
	

	2. Прибыло, всего

в том числе:
	
	

	за счет бюджетного финансирования
	
	

	за счет специальных средств
	
	

	безвозмездное поступление
	
	

	3. Выбыло, всего

в том числе:
	
	

	по ветхости, износу, аварии и т.д.
	
	

	по моральному старению
	
	

	безвозмездная передача
	
	

	реализация ненужных объектов
	
	

	4. Основные средства на конец года
	
	

	5. Превышение поступления над выбытием (стр.2-стр.3)
	
	


Таблица 6 – Оценка обновления и эффективности использования основных средств бюджетного учреждения 

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение

	1. Остаточная стоимость основных средств на начало года, млн р. 
	
	
	

	2. Остаточная стоимость основных средств на конец года, млн р. 
	
	
	

	3. Выручка от реализации платных услуг
	
	
	

	4. Стоимость поступивших основных средств, млн р.
	
	
	

	5. Стоимость выбывших основных средств, млн р.
	
	
	

	6. Среднегодовая стоимость основных средств ((стр.1+стр.2):2)
	
	
	

	7. Среднесписочная численность работников, чел.
	
	
	

	8. Коэффициент обновления (стр.4:стр.2)
	
	
	

	9. Коэффициент выбытия (стр.5:стр.1)
	
	
	

	10. Фондоотдача (стр.3:стр.6)
	
	
	

	11. Фондоемкость (стр.6:стр.1)
	
	
	

	12. Вондовооруженность (стр.6:стр.7)
	
	
	

	13..Коэффициент компенсации (стр.5:стр.6)
	
	
	


Таблица 7 – Оценка состава, структуры и динамики оборотных активов бюджетного учреждения 

	Вид оборотных активов
	На начало года
	На конец года
	Отклонение

	
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %
	сумма, млн р.
	уд. вес, %

	Материальные запасы
	
	
	
	
	
	

	Малоценные и быстроизнашивающиеся предметы
	
	
	
	
	
	

	Затраты на производство
	
	
	
	
	
	

	Денежные средства
	
	
	
	
	
	

	Расчеты
	
	
	
	
	
	

	Итого оборотных активов
	
	
	
	
	
	


8.6 Финансовое планирование.

По данному разделу программы практики необходимо спланировать бюджетные ассигнования по статьям расходов:

а) оплата труда рабочих и служащих;

б) начисления на оплату труда;

в) приобретение предметов снабжения и расходных материалов;

г) командировки и служебные разъезды;

д) оплата транспортных услуг;

е) оплата услуг связи;

ж) оплата коммунальных услуг;

з) приобретение оборудования и предметов длительного использования;

и) капитальный ремонт.

Расчеты оформите в таблицах, и сделайте обоснованные выводы.

Таблица 1 – Расчет расходов на выплату надбавок работникам

	Наименование условия 
	Число должностей (профессий) по штатному расписанию
	Исходные данные для установления

надбавки  
	Тарифный
оклад (ставка),

тыс.руб. 
	Размер надбавки в месяц 
	Объем работы по данной должности
	Сумма расходов на год на все должности (профессии), тыс.руб 

	
	
	
	
	В % 
	В   тыс.руб.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:        
	x     
	x     
	x    
	х     
	х     
	х    
	


Таблица 2 – Расчет расходов на дополнительную оплату труда работников, замещающих уходящих в отпуск (на курсы повышения квалификации, переподготовку)
	Наименование условия 
	Количество 
	Средний оклад (ставка) по списку окладов, тыс.руб.
	Размер оплаты работнику в день, тыс.руб. 
	Сумма расходов на год на все  должности, тыс.руб. 

	
	Должностей (профессий), подлежащих замене   
	Дней отпуска
	Дней замены
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всего:        
	
	х       
	
	x   
	x    
	


Таблица 3 – Расчет расходов на дополнительную оплату труда работников за работу в государственные праздники и праздничные дни
	Наименование условия
	Количество  
	Средний тарифный оклад (ставка) по списку  окладов, тыс.руб.  
	Средне-часовой тарифный оклад  (ставка), тыс.руб. 
	Количество должностей (профессий) привлекаемых к работе в праздничные дни     
	Сумма расходов на год, тыс.руб.

	
	Праздничных дней   
	Часов  работы в один праздничный день   
	Часов  работы за все праздничные дни 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:        
	x     
	x     
	
	x   
	x    
	
	


Таблица 4 – Расчет расходов на дополнительную оплату труда работников за руководство производственной практикой

	Наименование условия 
	Количество студентов
	Количество часов  
	Ставка почасовой оплаты труда    
	Размер доплаты в месяц, тыс.руб.
	Всего расходов на год, тыс.руб.

	
	
	
	В   процентах
	В тыс.руб.
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всего:        
	х    
	x    
	x    
	x     
	x   
	


Таблица 5 – Расчет расходов на ежемесячные доплаты молодым специалистам

	Наименование условия, Ф.И.О.
	Объем работы
	Размер доплаты в месяц, тыс.руб.
	Период работы
	Количество месяцев 
	Всего на
год, тыс.руб.

	
	
	
	
	
	

	Всего:                    
	х  
	х   
	x  
	х    
	


Таблица 6 – Сводный расчет расходов на заработную плату к бюджетной смете

	
	Число  должностей по штатному расписанию на начало года
	Оклад
	Исчислено расходов на год
	Определено вышестоящей организацией и учтено в бюджетной смете

	1
	2 
	3  
	4    
	5      

	Штатные единицы - всего     
	
	х  
	x    
	x      

	Основной оклад рабочих и служащих:                 
	х     
	
	х    
	х      

	Фонд заработной платы:      
	х     
	х  
	
	

	Надбавки к заработной плате рабочих и служащих:   
	х     
	х  
	
	

	Дополнительная оплата рабочих и служащих:         
	х     
	х  
	
	

	Прочие денежные выплаты  гражданским служащим:       
	х     
	х  
	
	

	премия                      
	x     
	х  
	
	

	материальная помощь         
	x     
	х  
	
	

	единовременное пособие 
	x     
	х  
	
	


Продолжение таблицы  6

	
	Число  должностей по штатному расписанию на начало года
	Оклад
	Исчислено расходов на год
	Определено вышестоящей организацией и учтено в бюджетной смете

	индексация заработной платы 
	x     
	х  
	
	

	Сумма на предстоящее    повышение заработной платы  
	x     
	х  
	x    
	

	Всего                       
	x     
	х  
	
	


Таблица 7 – Расчет расходов на приобретение инвентаря, прочих расходных материалов, предметов снабжения
	Наименование мягкого инвентаря
	Полагается по норме
	Имеется в наличие
	Цена в р.
	Итого расходов

	
	
	всего в штуках
	в т. ч. истекает срок годности, %
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Виды инвентаря
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Таблица 8 – Расчет расходов на командировки

	Наименование
	Командировки 

	
	Количество
	Расходы на оплату            

	
	Командировок
	Дней пребывания
	Проезда, тыс.руб.
	Проживания (квартирных), тыс.руб.   
	Суточных, тыс.руб. 
	Всего,

тыс.руб.

	Внутри страны
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	За границу   
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всего        
	
	
	
	
	
	


Таблица 9 – Расчет расходов на оплату транспортных услуг
	Наименование
	Количество автомобилей
	Исчислено учреждением    
	Определено вышестоящей организацией, тыс.руб 

	
	
	По часам  
	По пробегу        
	Итого, тыс.руб.
	

	
	
	Количество часов в год 
	Стоимость 1 часа, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.
	Количество км в год 
	Стоимость 1 км, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.
	
	

	Наличие транспорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наем 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расход бензина
	x     
	x    
	x    
	x   
	х    
	х    
	x   
	
	

	Расход  смазочных   материалов    
	x     
	x    
	x    
	x   
	х    
	x    
	x   
	
	

	Расходы по   текущему   ремонту  автомобилей 
	x     
	x    
	x    
	x   
	х    
	x    
	x   
	
	

	Всего расходов
	x     
	x    
	x    
	x   
	х    
	x    
	х   
	
	


Таблица 10 – Расчет расходов на оплату услуг связи

	Наименование
	Телефонная связь
	Плата за пользование радио
	Почтовые отправления
	Прочие по эксплуатации средств связи
	Всего расходов за радио и прочие услуги связи  тыс.руб.
	Исчислено расходов на планируемый год,  тыс.руб.
	Определено вышестоящей организацией и учтено в бюджетной  смете, тыс.руб.

	
	Абонентная плата
	Внутригородские переговоры
	Междугородные переговоры
	Сумма на год за  телефонную связь,  тыс.руб.
	
	
	
	
	
	

	
	Количество номеров телефонов
	Размер оплаты в месяц, тыс. р..
	Сумма за год, тыс. р..
	Количество часов переговоров
	Цена одной минуты  переговоров,  руб.
	Сумма, тыс.руб.
	Количество часов переговоров
	Цена одной минуты переговоров, руб.
	Сумма, тыс.руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	За прошлый год
	На  планируемый год
	
	
	За  прошлый год
	На планируемый год
	
	
	
	Количество радиоточек
	Размер оплаты в месяц, тыс.руб.
	Сумма на год, тыс.руб.
	Сумма расходов за прошлый год,  тыс.руб.
	Сумма расходов на планируемый год, тыс.руб.
	По отчету за прошлый год, тыс.руб.
	На  планируемый год, тыс.руб.
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 11– Сводный расчет расходов на оплату коммунальных услуг

	Наименование  показателей    
	Единица измерения
	Фактические   расходы по    оплаченным счетам за:       
	План на 20__ год         

	
	
	20__ год
	20__ год
	Исчислено учреждением
	На   повышение
тарифов 
	Определено вышестоящей 
организацией и учтено в бюджетной  смете    

	1         
	2    
	3   
	4   
	5     
	6    
	7      

	I. ОТОПЛЕНИЕ       
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	Кубатура зданий,   
находящихся на     
балансе учреждений 
(среднегодовая)    
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	1. Центральное     
отопление          
(теплоцентраль)    
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	1.1. Количество    
Гкал - всего       
	Гкал   
	
	
	
	х    
	

	В том числе расход 
на 1 куб.м         
	Гкал   
	
	
	
	х    
	

	1.2. Стоимость Гкал
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	1.3. Сумма расходов
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	2. Собственные     
котельные          
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      


Продолжение таблицы 11

	Наименование  показателей    
	Единица измерения
	Фактические   расходы по    оплаченным счетам за:       
	План на 20__ год         

	
	
	20__ год
	20__ год
	Исчислено учреждением
	На   повышение
тарифов 
	Определено вышестоящей 
организацией и учтено в бюджетной  смете    

	2.1. Количество в  
натуральных        
единицах           
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	уголь              
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	нефть, мазут       
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	газ                
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	торф               
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	дрова              
	рауметр 
	
	
	
	х    
	

	в том числе расход 
на 1 куб.м:        
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	уголь              
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	нефть, мазут       
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	газ                
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	торф               
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	дрова              
	рауметр 
	
	
	
	х    
	

	2.2. Стоимость     
единицы топлива:   
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	уголь              
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	нефть, мазут       
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	газ                
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	торф               
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	дрова              
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	2.3. Сумма         
расходов - всего   
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	в том числе:       
	
	
	
	
	
	

	уголь              
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	нефть, мазут       
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	газ                
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 11

	Наименование  показателей    
	Единица измерения
	Фактические   расходы по    оплаченным счетам за:       
	План на 20__ год         

	
	
	20__ год
	20__ год
	Исчислено учреждением
	На   повышение
тарифов 
	Определено вышестоящей 
организацией и учтено в бюджетной  смете    

	торф               
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	дрова              
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	3. Печное (паровое)отопление          
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	3.1. Количество в  
натуральных        
единицах           
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	уголь              
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	нефть, мазут       
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	газ                
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	торф               
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	дрова              
	рауметр 
	
	
	
	х    
	

	в том числе расход 
на 1 куб.м:        
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	уголь              
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	нефть, мазут       
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	газ                
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	торф               
	тонна  
	
	
	
	х    
	

	дрова              
	рауметр 
	
	
	
	х    
	

	3.2. Стоимость     
единицы топлива:   
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	уголь              
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	нефть, мазут       
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	газ                
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	торф               
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	дрова              
	тыс.руб. 
	
	
	
	х    
	

	3.3. Сумма         
расходов - всего   
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 11

	Наименование  показателей    
	Единица измерения
	Фактические   расходы по    оплаченным счетам за:       
	План на 20__ год         

	
	
	20__ год
	20__ год
	Исчислено учреждением
	На   повышение
тарифов 
	Определено вышестоящей 
организацией и учтено в бюджетной  смете    

	в том числе:       
	
	
	
	
	
	

	уголь              
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	нефть, мазут       
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	газ                
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	торф               
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	дрова              
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	II. ОСВЕЩЕНИЕ      
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	Площадь здания     
	кв.м   
	
	
	
	х    
	

	1. Количество      
кВт·ч - всего      
	кВт·ч  
	
	
	
	х    
	

	В том числе расход 
на 1 кв.м          
	кВт·ч  
	
	
	
	х    
	

	2. Стоимость 1     
кВт·ч              
	руб.   
	
	
	
	х    
	

	3. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	III. ВОДОСНАБЖЕНИЕ 
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	1. Расход воды -   
всего              
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	2. Средний расход  
на 1 койку         
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	3. Средний расход  
на 1 посещение     
	куб.м  
	
	
	
	х    
	

	4. Стоимость       
1 куб.м            
	руб.   
	
	
	
	х    
	


Продолжение таблицы 11

	Наименование  показателей    
	Единица измерения
	Фактические   расходы по    оплаченным счетам за:       
	План на 20__ год         

	
	
	20__ год
	20__ год
	Исчислено учреждением
	На   повышение
тарифов 
	Определено вышестоящей 
организацией и учтено в бюджетной  смете    

	5. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	IV. УБОРКА МУСОРА  
	x    
	x   
	x   
	x     
	х    
	x      

	1. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	V. ТЕХНАДЗОР       
	x    
	x   
	x   
	x     
	x    
	x      

	1. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	VI. ПОЖАРНЫЙ НАДЗОР
	x    
	x   
	x   
	x     
	x    
	x      

	2. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	VII. ВНЕВЕДОМСТ-   
ВЕННАЯ ОХРАНА      
	x    
	x   
	x   
	x     
	x    
	x      

	1. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	VIII. АРЕНДА       
ПОМЕЩЕНИЯ          
	x    
	x   
	x   
	x     
	x    
	x      

	1. Сумма расходов  
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	Итого по прочим    
коммунальным       
услугам:           
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	

	Всего              
	тыс.руб. 
	
	
	
	
	


8.7 Отчетность бюджетных организаций
По данному разделу программы практики необходимо:

· Ознакомиться с составом и содержанием основных форм финансовой отчетности бюджетных организаций: Балансом исполнения сметы расходов бюджетных учреждений (форма №1), Отчетом об исполнении сметы расходов бюджетных учреждений (форма №2), Отчетами о выполнении планов по сети, штатам  континентам (форма №3), Отчетом об исполнении сметы расходов и доходов по внебюджетным средствам (форма №4), Отчетом о движении основных средств (форма №5), Отчетом о движении материальных ценностей (форма №6), Отчетом о недостачах и хищениях денежных средств и материальных ценностей в бюджетных учреждениях (форма №15).

· Отразить в какие сроки и в каком порядке финансовая отчетность предоставляется в контролирующие органы.

· Определить состав ежемесячной, ежеквартальной и ежегодной финансовой отчетности.
· Ознакомиться со спецификой бухгалтерского учета в бюджетных организациях.

· Выяснить внутренние взаимосвязи между формами финансовой отчетности.

9 Содержание программы практики в МиНИСТЕРСТВе ФИНАНСОВ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ (МЕСТНЫх ФИНАНСОВЫх ОРГАНАх)
9.1 Ознакомление с организационной структурой  и постановкой финансовой работы базы практики

По данному разделу программы практики необходимо:

· Ознакомиться с организационной структурой базы практики.

· Определить функции, стоящие непосредственно перед исследуемым органом государственного управления.

· Ознакомиться с разграничением полномочий между уровнями государственного управления.

· Изучить права и должностные обязанности работников исследуемого финансового органа. Оценить оптимальность распределения полномочий между ними.
· Изучить положение о государственной службе и нормы профессиональной этики.

· Изучить перечень и порядок осуществления административных процедур, реализуемых базой практики.

9.2 Бюджетная классификация и бюджетный процесс

По данному разделу программы практики необходимо:
· Ознакомиться с содержанием республиканского (местного) бюджета: определить его место в иерархии бюджетной системы, проанализировать практическую реализацию принципов построения бюджетной системы.

· Проанализировать бюджетную классификацию, ее структуру: доходы бюджета, расходы бюджета (функциональную, ведомственную и экономическую), бюджетный дефицит и государственный долг с позиции базы практики.
· Ознакомиться с информационным обеспечением, лежащим в основе разработки проекта бюджета на очередной финансовый год.

· Ознакомиться с формами отчетности бюджетных организаций: Балансом исполнения сметы расходов бюджетных учреждений (форма №1), Отчетом об исполнении сметы расходов бюджетных учреждений (форма №2), Отчетами о выполнении планов по сети, штатам  континентам (форма №3), Отчетом об исполнении сметы расходов и доходов по внебюджетным средствам (форма №4), Отчетам о движении основных средств (форма №5), Отчетом о движении материальных ценностей (форма №6), Отчетом о недостачах и хищениях денежных средств и материальных ценностей в бюджетных учреждениях (форма №15).

· Ознакомиться с порядком и сроками предоставления прогнозных расчетов по доходам и расходам проекта бюджета на очередной финансовый год.
· Ознакомиться с алгоритмом сотрудничества базы практики с органами законодательной власти относительно разработки, утверждения и исполнения бюджета.

· Проанализировать участие работников базы практики в процессе исполнения бюджета, а также отразить порядок работы над проектом закона (решения) об исполнении бюджета.

9.3 Механизм казначейского исполнения бюджета

По данному разделу программы практики необходимо:
· Охарактеризовать взаимодействие базы практики с территориальными органами Главного государственного казначейства. Изучить права и обязанности территориальных органов Главного государственного казначейства.

· Проанализировать процесс исполнения доходной части бюджета через казначейскую систему Республики Беларусь.
· Отразить специфику исполнения расходной части бюджета через систему казначейства по сравнению с другими способами кассового исполнения бюджета.

· Ознакомиться с росписью расходов по главному распорядителю, а также сметами бюджетных организаций.

· Выяснить ситуации, при которых средства могут быть зачислены на счет распорядителя, а также при которых из государственного бюджета может быть произведена предоплата их получателям.
· Ознакомиться с перечнем документов на основании которых с территориального органа казначейства производится перечисление бюджетных ассигнований: заявками на перечисление средств из бюджета, первичными документами, подтверждающими обоснованность заявок (сметы, накладные, чеки, акты выполненных работ и др.), договоров с поставщиками (подрядчиками) на закупку товаров (работ, услуг), оплачиваемых полностью или частично за счет бюджетных средств, заявлениями о проведении процедуры закупки (по установленной форме), паспортами сделки, завизированными в обслуживающем банке, грузовой таможенной декларацией и др.

· Ознакомиться с процедурой регистрации распорядителя бюджетных средств в Автоматизированной системе государственного казначейства и открытием ему лицевого счета.
· Ознакомиться с процедурой формирования Реестра платежных поручений и его документооборота.

· Отразить порядок и сроки исполнения платежных инструкций распорядителя территориальным органами казначейства.

· Изложить содержание форм отчетности, предоставляемой территориальными органами казначейства распорядителю: Отчет о финансировании и остатках бюджетных средств по распорядителям средств, Копию лицевого счета распорядителей средств и кассовых расходов, Карточку учета ассигнований и финансирования. 

· Оценить главные достоинства исполнения бюджета через систему казначейства.
9.4 Доходы республиканского (местного) бюджета

По данному разделу программы практики необходимо:
· Проанализируйте состав и структуру доходов государственного бюджета, выявите наметившиеся тенденции в динамике.

· Сформируйте основные направления совершенствования доходной части государственного бюджета.

· Отразить порядок распределения доходов по звеньям бюджетной системы.

· Рассмотреть методы планирования доходов государственного бюджета: планирование контингентов всех видов доходов, распределение регулирующих доходов между уровнями и в пропорциях, определение размеров финансовой помощи и т. д.

Для анализа доходной части бюджета рекомендуется следующая форма аналитической таблицы.

Таблица 1 – Оценка структуры и динамики доходов республиканского (местного бюджета) 

	Показатели
	Базовый

20_____

год
	….

приведите за ряд лет

…….


	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


9.5 Расходы республиканского (местного) бюджета

По данному разделу программы практики необходимо:
· Ознакомиться с составом расходов государственного бюджета, их темпами роста (снижения), а также приоритетными направлениями их расходования.

· Произвести расчет расходов государственного бюджета по важнейшим отраслям экономики (промышленность, энергетика, строительный комплекс, сельское хозяйство, транспорт, дорожное хозяйство, связь, жилищно-коммунальное хозяйство) и определите источники их финансирования.

· Выяснить, какие меры по эффективности расходов на государственную поддержку отраслей экономики принимает правительство.

· Проанализировать состав расходов на социально-культурные мероприятия (образование, здравоохранение, культура и спорт, социальное обеспечение и т. д.) и выявите наметившиеся тенденции в динамике.

· Изучить структуру общегосударственных расходов, их темпы роста или снижения.

· Выявить порядок разграничения расходов между отдельными видами местных бюджетов.

· Изучить существующий порядок финансового планирования и прогнозирования расходов бюджета.

· Раскрыть источники формирования и направления использования резервных фондов.

Для анализа расходной части бюджета, независимо от вида классификаций (экономическая, программная, функциональная, ведомственная) рекомендуется следующая форма аналитической таблицы.

Таблица 2 – Оценка структуры и динамики расходов республиканского (местного бюджета) 

	Показатели
	Базовый

20_____

год
	….

приведите за ряд лет

…….


	Отчетный

20_____

год
	Отклонение

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	по сумме, млн р.
	по удельному весу, п.п
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


9.6 Бюджетный дефицит

По данному разделу программы практики необходимо:
· Определить критические значения бюджетного дефицита и государственного долга, в том числе и  в форме гарантий, на текущий финансовый год. Проанализировать тенденцию изменения указанных нормативов.

· Произвести анализ состава, структуры и динамики государственных заимствований.

· Оценить эффективность современных методов покрытия бюджетного дефицита и государственного долга.

· Выявить резервы роста доходной части бюджета и снижения расходной части.

· Уточнить перечень защищенных статей бюджета и состав социальных стандартов.

· Оценить соответствие государственных заимствований Республики Беларусь критическому уровня, определенному международной практикой.

· Изучить формы оформления долговых обязательств.

· Выяснить различие понятий обслуживание и погашение основного долга.

· Оценить размер вознаграждения за предоставление гарантий Правительства (местных органов власти) по внешним и внутренним государственным займам, а также меры ответственности за нарушение долговых обязательств.

9.7 Организация межбюджетных отношений

По данному разделу программы практики необходимо:
· Ознакомиться с методами бюджетного регулирования.

· Определить формы финансовой поддержки из вышестоящего бюджета.

· Изучить методику составления плана бюджетного регулирования на разных уровнях хозяйствования.

· Обратить внимание на организацию исполнения доходной и расходной части бюджета и оптимизации бюджетного процесса в соответствии с задачами современной бюджетной политики.

· Ознакомиться с порядком определения планового размера дотаций и их предоставления.
· Проанализировать субвенции текущего финансового года.

· Дать оценку бюджетного кредитования в разрезе источников поступления.

· Определить стоимость бюджетных кредитов.

· Указать отличия бюджетного кредита от бюджетного займа, бюджетной ссуды.

9.8 Состав и структура специальных бюджетных фондов
По данному разделу программы практики необходимо:
· Определить состав специальных бюджетных фондов и указать их значение.
· Установите объем и выявите структуру затрат финансируемых из специальных бюджетных фондов.

· Определить источники финансирования специальных бюджетных фондов. Проанализировать их структуру и динамику.
· Определить направления расходования средств специальных бюджетных фондов. Проанализировать их структуру и динамику.

· Ознакомиться с порядком утверждения бюджетов фондов.

· Определить распорядителей средств фондов, а также получателей.

10 Содержание программы практики в территориальных органах фонда социальной защиты населения
10.1 Содержание государственной системы социального страхования 

По данному разделу программы практики необходимо:
· Ознакомиться с государственной системой социальной защиты в Республике Беларусь.

· Определить в каких формах выступает социальное обеспечение в Республики Беларусь.

· Выяснить чем в Республике Беларусь представлено социальное страхование, социальная помощь, попечительство, социальное обслуживание.

· Дать оценку целесообразности введения обязательного медицинского страхования.

· Выяснить какой метод определения бедности преимущественно используется в Республике Беларусь.

· Дать оценку реализации принципов социального страхования в Республике Беларусь.

· Укажите существующие в Республике Беларусь формы и виды социального страхования.

· Отразить задачи, функции и организационную структуру Фонда социальной защиты населения.

10.2 Бюджет Фонда социальной защиты населения

По данному разделу программы практики необходимо:
· Рассмотреть источники бюджета Фонда; страховые взносы нанимателей, обязательные страховые взносы граждан, предпринимателей, ассигнования из республиканского бюджета в соответствии с законодательством, доходы от капитализации средств Фонда и т. д.

· Охарактеризовать порядок формирования, утверждения и исполнения бюджета фонда.

· Проанализировать доходную и расходную части бюджета фонда в разрезе статей. Оценить структуру доходной и расходной частей, а также динамику показателей.

· Провести оценку фактического исполнения средств фонда с плановыми назначениями. Выявить тенденции и резервы эффективности управления средствами фонда.

· Определить современные проблемы социального страхования и деятельности Фонда социальной защиты населения Республики Беларусь.

· Проанализировать состояние задолженности по платежам в Фонд социальной защиты населения.

10.3 Порядок начисления и уплаты страховых взносов в Фонд социальной защиты населения

По данному разделу программы практики необходимо:
· Ознакомиться с порядком начисления страховых взносов на фонд оплаты труда и выплатами, на которые не производят начисления.

· Изучить основные тарифы, по которым уплачивают страховые взносы по пенсионному и социальному страхованию, а также льготные тарифы установленные согласно действующего законодательства.

· Изучить порядок уплаты страховых взносов нанимателей, лицами занимающимися предпринимательской деятельностью и гражданами в Фонд социальной защиты населения Республики Беларусь.

· Особое внимание обратить на методику особенности уплаты страховых взносов предпринимателями.

· Выяснить меру ответственности за нарушение действующего законодательства об уплате страховых взносов налогоплательщиками.

· Проанализировать поступления страховых взносов согласно установленной формы 1-Фонд в разрезе предприятий, организаций и учреждений по принадлежности к министерствам на базе отдела областного управления Фонда.

· Изучите систему учета финансовых средств Фонда и организацию финансовых потоков.

· Выясните порядок финансового контроля за своевременным и полным перечислением страховых взносов в Фонд и меры воздействия применяемых к неплательщикам страховых взносов.

10.4 Финансирование расходов Фонда социальной защиты населения

По данному разделу программы практики необходимо:
· Ознакомиться с порядком финансирования расходов Фонда социальной защиты населения.
· Рассмотреть методы планирования доходов и расходов фонда.

· Охарактеризовать способы сохранения покупательской способности накопленных средств фонда.

· Проанализировать возможные направления вложения свободных остатков денежных средств фонда.

· Отразить условия выдачи разовых субсидий плательщикам страховых взносов.

· Отразить порядок документального оформления расходования средств фонда.

10.5 Пенсии и пособия: виды и порядок расчета

По данному разделу программы практики необходимо:
· Охарактеризовать виды пенсий и пособий, выплачиваемых из Фонда социальной защиты населения.

· Раскрыть основания для начисления пенсий и пособий и критерии, влияющие на их размер.

· Ознакомиться с порядком расчета пенсии по возрасту, инвалидности, по случаю потери кормильца и др., а также пособий по временной нетрудоспособности, пособий семьям, имеющих детей, пособий на погребение и т. д.

· Изложить порядок документального оформления пенсионных начислений (пособий) и выплат.

10.6 Персонифицированный учет и отчетность фонда

По данному разделу программы практики необходимо:
· Изучить открытие и ведение индивидуального лицевого счета, порядок заполнения формы ПУ-1 «Анкета застрахованного лица», ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении», ПУ-3 «Индивидуальные сведения».

· Ознакомиться с программным обеспечением, используемым при персонифицированном учете.

· Ознакомиться и изложить содержание основных отчетных регистров деятельности Фонда социальной защиты населения.

· Определить проблемы организации персонифицированного учета в Республике Беларусь и предложить пути их решения.

11  Содержание программы практики 

в банках
Организационно-экономическая практика
11.1 Организационно-экономическая характеристика банка

По данной теме практики студенту необходимо выполнить следующее:

1. Изучить основные этапы деятельности банка с момента его создания и устав банка, а также обратить внимание на цель создания, состав учредителей, размер уставного капитала, виды осуществляемых операций и оказываемых услуг.

2. Изучить структуру банка, основные функции его подразделений, численность персонала, состав и структуру клиентской базы (в том числе, долю пользователей электронной системы «Клиент-банк»).
3. По данным отчетности банка, с целью исследования его деятельности, необходимо выполнить следующее:

· оценить структуру клиентской базы и охарактеризовать ее (таблица 1);
· оценить состав, структуру и динамику ресурсов банка (таблица 3); сравнить темпы изменения капитала, обязательств и пассивов, а также составных элементов обязательств;
· изучить и оценить состав, структуру и динамику привлеченных средств клиентов по таким признакам классификации, как вид клиентов, срок и виды привлечения, вид валюты и т. д. (таблица 4); сравнить темпы изменения составных элементов привлеченных средств клиентов;

· оценить состав, структуру и динамику активов (таблица 5); сравнить темпы изменения их составных элементов, а также темпы изменения общей суммы активов и активов, приносящих доход; 

· проанализировать состав, структуру и динамику доходов банка по группам (таблица 8); сравнить темпы изменения процентных и непроцентных доходов, а также составных элементов доходов банка;

· проанализировать состав, структуру и динамику расходов банка по группам (таблица 9); сравнить темпы изменения процентных и непроцентных расходов, а также составных элементов расходов банка;

· изучить и оценить динамику показателей рентабельности работы банка (таблица 10); сравнить темпы изменения доходов, расходов и прибыли (убытка), а также темпы изменения доходов и активов, прибыли (убытка) и активов банка.
4. Привести общую характеристику применяемого программного обеспечения (класс и соответствие современному направлению развития информационных технологий).

5. Ознакомиться со стратегией развития банка.
Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Форма 1 годового отчета «Бухгалтерский баланс».

2. Форма 2 годового отчета «Отчет о прибылях и убытках».

3. Форма 3 годового отчета «Отчет об изменении капитала».

4. Форма 4 годового отчета «Отчет о движении денежных средств».

5. Примечания к годовому отчету.

11.2 Порядок открытия и ведения счетов банками

При изучении данной темы на практике студент должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие порядок открытия и ведения счетов в банках.

2. Ознакомиться с режимом работы счетов, открываемых в банке.

3. Изучить перечень документов, необходимых для открытия счета. При этом следует обратить внимание на порядок открытия первого текущего (расчетного) счета, а также второго и последующих четов.

4. Изучить порядок регистрации вновь открытых счетов и механизм их закрепления за отдельными ответственными исполнителями, их дальнейшего перераспределения.

5. Ознакомиться с существенными условиями договоров на расчетно-кассовое обслуживание, обслуживание в электронной системе «Клиент-банк», тарифы на открытие и ведение счетов клиентов.

6. Изучить порядок переоформления и закрытия счетов.

7. Ознакомиться с особенностями открытия и ведения счетов нерезидентов, а также счетов физических лиц.

8. Ознакомиться с перечнем вопросов, подлежащих контролю при открытии и ведении счетов в сфере легализации доходов.

9. Дать критическую оценку порядку открытия и ведения счетов на объекте исследования.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме:

1. Заявление-анкета на открытие счета.

2. Карточка с образцами подписей и оттиска печати.

3. Выписка из книги регистрации открытых и закрытых лицевых счетов.

4. Договор на расчетно-кассовое обслуживание.

11.3 Расчетно-кассовые операции банка

При изучении данной темы на практике студент должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка Республики Беларусь, внутренние документы, регламентирующие порядок организации расчетно-кассовых операций на объекте исследования.

2. Составить схему документооборота по кредитовым переводам на основании платежных поручений (в том числе, электронных и постоянно действующих). 
3. Ознакомиться с действующей очередностью платежей при недостаточности средств на текущем (расчетном) счете.

4. Ознакомиться с особенностями оформления документальных операций в форме аккредитива и инкассо.

5. Изучить документальное оформление операций банка с электронными деньгами.

6. Ознакомиться с организацией кассовой работы.

7. Ознакомиться с особенностями организации кассовой работы в иностранной валюте.

8. Дать критическую оценку порядку организации расчетно-кассовых операций объекта исследования.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Расчетные документы — платежное поручение, чек из чековой книжки, расчетный чек, платежное требование.

2. Заявление-анкета на получение банковской пластиковой карточки.

3. Договор карт-счета.

4. Приходные кассовые документы.

5. Расходные кассовые документы.

6. Отчетная справка кассира за день.

11.4 Валютно-обменные операции банка

По данной теме студент-практикант должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка Республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие порядок организации валютно-обменных операций на объекте исследования.

2. Изучить порядок обязательной продажи иностранной валюты.

3. Ознакомиться с порядком документального оформления валютно-обменных операций в обменном пункте.

4. Изучить порядок документального оформления валютно-обменных операций на биржевом рынке за счет и по поручению клиентов банка.

5. Изучить порядок документального оформления валютно-обменных операций на биржевом рынке от имени и за счет банка (с использованием счетов валютной позиции).

6. Ознакомиться с порядком и сроками формирования финансового результата по валютно-обменным операциям банка.

7. Изучить порядок переоценки денежных статей баланса в иностранной валюте в связи с изменением официального курса.

8. Дать критическую оценку порядку организации валютно-обменных операций объекта исследования.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Авансовая заявка кассира обменного пункта на получение денежных средств и платежных документов в иностранной валюте.

2. Отчетная справка кассира обменного пункта.

3. Реестр купленной (проданной) иностранной валюты.

4. Заявка клиента на продажу (покупку) иностранной валюты на биржевом рынке.

5. Реестр распределения выручки в иностранной валюте.

Преддипломная практика

11.5 Организационно-экономическая характеристика банка

По данной теме практики студенту необходимо выполнить следующее:

1. Изучить основные этапы деятельности банка с момента его создания и устав банка, а также обратить внимание на цель создания, состав учредителей, размер уставного капитала, виды осуществляемых операций и оказываемых услуг.

2. Изучить структуру банка, основные функции его подразделений, численность персонала, состав и структуру клиентской базы (в том числе, долю пользователей электронной системы «Клиент-банк»).
3. По данным отчетности банка, с целью исследования его деятельности, необходимо выполнить следующее:

· оценить структуру клиентской базы и охарактеризовать ее (таблица 1);
· оценить основные показатели деятельности банка и проанализировать их (таблица 2).
4. Привести общую характеристику применяемого программного обеспечения (класс и соответствие современному направлению развития информационных технологий).

5. Ознакомиться со стратегией развития банка.
Перечень приложений к отчету по организационно-экономической практике по данной теме (11.1).

Приложениями к отчету должны выступать формы бухгалтерской (финансовой) отчетности банка.
11.6 Кредитные операции банка

По данной теме студент-практикант должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка Республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие порядок организации кредитных операций на объекте исследования.

2. Ознакомиться с порядком документального оформления предоставления кредитов юридическим и физическим лицам в иностранной и национальной валюте, а также отнесения ее на счета по учету пролонгированной и просроченной задолженности.

3. Изучить порядок погашения (возврата) кредитов.

4. Ознакомиться с порядком расчета процентов по кредитным операциям, в том числе, полной процентной ставки по операциям, связанным с предоставлением денежных средств в форме кредита.

5. Ознакомиться с критериями определения вероятности получения процентных доходов от осуществления кредитных операций с юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и физическими лицами.

6. Изучить порядок применения принципа начисления процентных доходов.

7. Изучить порядок создания специальных резервов на покрытие возможных убытков по кредитным операциям банка.

8. Изучить порядок обеспечения возврата по кредитам, предоставленных банком.

9. Дать критическую оценку порядку организации кредитных операций банка.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Документы, предоставляемые клиентами для получения кредита.

2. Кредитный договор.

3. Ведомость начисленных процентов.

4. Расчетные документы, подтверждающие выдачу и погашение кредитов, уплату процентов, формирование специального резерва на покрытие возможных убытков по кредитным операциям.

11.7 Вкладные операции банка

При изучении данной темы на практике студент должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка Республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие порядок организации вкладных операций на объекте исследования.

2. Ознакомиться с порядком документального оформления вкладных операций банка.

3. Ознакомиться с существующими условиями вкладного счета.

4. Ознакомиться с порядком расчета процентов по вкладным операциям.

5. Дать критическую оценку порядку организации вкладных операций банка.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Договор вклада.

2. Ведомость начисленных расходов.

3. Кассовые, расчетные документы по вкладным операциям.

11.8 Операции с ценными бумагами, выпущенными банком

При изучении данной темы на практике студент должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка Республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие порядок организации операций с ценными бумагами, выпущенными банком.

2. Ознакомиться с правилами эмиссии банковских сертификатов и облигаций банка.

3. Изучить порядок документального оформления банковских сертификатов.

4. Изучить порядок документального оформления облигаций, выпущенных банком.

5. Изучить порядок расчета процентных расходов по операциям с ценными бумагами, выпущенными банком, и их признания.

6. Дать критическую оценку порядку организации операций с ценными бумагами, выпущенными банком.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Бланки сертификатов, облигаций.

2. Кассовые и расчетные документы, внебалансовые ордера по операциям с ценными бумагами, выпущенными банком.

11.9 Финансовый результат деятельности банка

По данной теме студент-практикант должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального банка Республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие порядок организации операций банка по формированию финансовых результатов.

2. Ознакомиться со структурой банковских доходов и расходов.

3. Изучить порядок признания доходов и расходов банка, в том числе доходов от поступлений по ранее списанным долгам, а также расходов по долгам, списанным с баланса.

4. Изучить порядок формирования прибыли (убытка) от банковской деятельности.

5. Дать критическую оценку порядку формирования финансового результата деятельности банка.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

Приложениями к отчету должны выступать документы, подтверждающие получение банком доходов, осуществление расходов, формирование прибыли (убытка).

11.10 Финансовая отчетность банка

При изучении данной темы на практике студент должен выполнить следующее:

1. Изучить нормативно-правовые документы Национального Банка Республики Беларусь и внутренние документы, регламентирующие прядок организации операций банка по формированию и составлению отчетности в банке.

2. Ознакомиться с видами, порядком и сроками составления бухгалтерской (финансовой) отчетности банка и ее назначением.

3. Ознакомиться с требованиями, предъявляемыми к составлению финансовой отчетности и качественными характеристиками.

4. Изучить состав и содержание индивидуальной годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности банка. При этом следует обратить внимание на организацию подготовительной работы по составлению годового отчета.

5. Дать критическую оценку организации работы банка по формированию бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Перечень приложений к отчету о производственной практике по данной теме.

1. Форма 1 годового отчета «Бухгалтерский баланс».

2. Форма 2 годового отчета «Отчет о прибылях и убытках».

3. Форма 3 годового отчета «Отчет об изменении капитала».

4.Форма 4 годового отчета «Отчет о движении денежных средств».

5. Примечания к годовому отчету.

6. Пояснительная записка.

11.11 Финансовый анализ деятельности банка

При прохождении практики в структурных подразделениях бака (филиале, отделении), выделенных на самостоятельный баланс, студент должен выполнить следующее:

1. Ознакомиться и оценить организацию аналитической работы в банке: какое структурное подразделение банка осуществляет аналитическую работу, какие аналитические процедуры совершаются и с использованием какого программного обеспечения и т. д.

2. Определить объекты финансового анализа деятельности банка и источники информации для его проведения. Изучить виды и содержание банковской отчетности, разработанной для внутреннего пользования.

3. По данным отчетности банка с целью исследования результатов его деятельности необходимо выполнить следующее:

· оценить состав, структуру и динамику ресурсов банка (таблица 3); сравнить темпы изменения капитала, обязательств и пассивов, а также составных элементов обязательств (средств Национального банка Республики Беларусь, кредитов и других средств банков, средств клиентов, выпущенных банком ценных бумаг, прочих пассивов);

· изучить и оценить состав, структуру и динамику привлеченных средств клиентов по таким признакам классификации, как вид клиентов, срок и виды привлечения, вид валюты и т. д. (таблица 4); сравнить темпы изменения составных элементов привлеченных средств клиентов;

· оценить состав, структуру и динамику активов (таблица 5); сравнить темпы изменения их составных элементов (денежных средств, средств в Национальном банке, ценных бумаг, кредитов и других средств в банках, кредитов клиентам, основных средств, а также прочего имущества и активов), а также темпы изменения общей суммы активов и активов, приносящих доход; 

· изучить и оценить состав, структуру и динамику кредитной задолженности клиентов по видам клиентов и валют, срокам, видам кредитных операций (таблица 6); сравнить темпы изменения составных элементов кредитной задолженности клиентов;

· оценить выполнение нормативов ликвидности, установленных Национальным банком Республики Беларусь, а также изменение фактических значений показателей мгновенной, текущей и краткосрочной ликвидности, соотношения ликвидных и суммарных активов за анализируемый период (таблица 7);

· проанализировать состав, структуру и динамику доходов банка по группам (таблица 8); сравнить темпы изменения процентных и непроцентных доходов, а также составных элементов доходов банка (процентных, комиссионных, прочих банковских, операционных доходов, уменьшений резервов, поступлений по ранее списанным долгам);

· проанализировать состав, структуру и динамику расходов банка по группам (таблица 9); сравнить темпы изменения процентных и непроцентных расходов, а также составных элементов расходов банка (процентных, комиссионных, прочих банковских, операционных расходов, отчетных резервов, долгов, списанных с баланса, налога на прибыль);

· изучить и оценить динамику показателей рентабельности работы банка (таблица 10); сравнить темпы изменения доходов, расходов и прибыли (убытка), а также темпы изменения доходов и активов, прибыли (убытка) и активов банка.

4. Разработать предложения по повышению эффективности банковской деятельности.

11.12. Практика в структурных подразделениях банка, не выделенного на самостоятельный баланс

Студенты, проходящие практику в структурных подразделениях банка (отделении, ЦБУ, РКЦ), не выделенных на самостоятельный баланс, исследуют либо результаты работы вышестоящего структурного подразделения банка, составляющего бухгалтерскую (финансовую) отчетность по предложенным выше направлениям, либо результаты деятельности банка в целом.

В ходе исследования результатов работы банка в целом студент должен выполнить следующее:

1. Определить объекты финансового анализа деятельности банка и источники информации для его проведения.

2. Ознакомиться с показателями деятельности банка по официально публикуемым данным в периодической печати или на его сайте в сети «Интернет».

3. По данным годового отчета, а также на основании другой информации исследовать результаты деятельности банка. Для этого необходимо:

· оценить состав, структуру и динамику ресурсов банка (таблица 1 приложение Б); сравнить темпы изменения капитала, обязательств и пассивов; сравнить темпы изменения капитала, обязательств и пассивов; сравнить темпы изменения составных элементов обязательств (средств Национального банка Республики Беларусь, кредитов и других средств банков, средств клиентов, выпущенных банком ценных бумаг, прочих пассивов);
· оценить состав, структуру и динамику капитала банка (таблица 2 приложение Б); сравнить темпы изменения его составных элементов (уставного фонда, эмиссионного дохода, резервного фонда, накопленной прибыли, фонда переоценки статей баланса). По данным формы 3 годового отчета «Отчет об изменении капитала» изучить факторы, оказавшие влияние на изменение капитала;

· оценить состав, структуру и динамику активов (таблица 3 приложение Б); сравнить темпы изменения их составных элементов (денежных средств, средств в Национальном банке Республики Беларусь, ценных бумаг, кредитов и других средств в банках, кредитов клиентам, основных средств и прочего имущества, прочих активов); определить коэффициент опережения как соотношение темпов изменения кредитов и темпов изменения активов; охарактеризовать, во сколько раз рост кредитных вложений опережает рост совокупных активов;

·  оценить выполнение банком нормативов безопасного функционирования, установленных Национальным банком Республики Беларусь, а также проследить изменения фактических значений показателей с начала года до последней отчетной даты (таблица 4 приложения Б);
· проанализировать состав и динамику показателей рентабельности работы банка (таблица 5 приложения Б); определить причины изменения прибыли банка за анализируемый период;

· изучить и оценить динамику показателей рентабельности работы банка (таблица 6 приложения Б); сравнить темпы изменения прибыли (убытка) и темпы изменения капитала, а также активов банка.

4. Разработать предложения по повышению эффективности банковской деятельности.
5. Изучить основные направления стратегического развития банка.

11.13 Содержание аналитической части отчета
Перечень таблиц к отчету о производственной организационно-экономической и преддипломной практике (аналитическая часть) для студентов, проходящих производственную практику в структурных подразделениях банка, выделенных на самостоятельный баланс (Приложение А).

Приложение А
Таблица 1 – Оценка структуры клиентской базы 

______ __________________________________ 

(наименование филиала (отделения) банка)

	Клиенты
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение

(+, -)

	
	сумма, ед.
	удельный вес, %
	сумма, 

ед.
	удельный вес, %
	по сумме, 

ед.
	по удельному весу

	1.Индивидуальные предприниматели
	
	
	
	
	
	

	2.Общественные организации
	
	
	
	
	
	

	3.Негосударственные предприятия
	
	
	
	
	
	

	4.Органы государственного управления
	
	
	
	
	
	

	5.Государственные предприятия
	
	
	
	
	
	

	6.Небанковские финансовые учреждения
	
	
	
	
	
	

	7.Государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	8. Физические лица
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	100
	
	100
	
	-


Таблица 2 – Оценка основных показателей деятельности  

______ __________________________________ за  20_ - 20_ гг.

(наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	Значения по годам
	Отклонение

(+, -) или темп изменения  (%)

	
	20_ г.
	20_ г.
	

	  1. Активы на конец года, млн р.
	
	
	

	  2. Кредиты на конец года, млн р.
	
	
	

	  3. Привлеченные ресурсы на конец года, 

млн р.
	
	
	

	  4. МФК привлеченные на конец года, млн р.
	
	
	

	  5. Накопленная прибыль, млн р.
	
	
	

	  6. Рентабельность по затратам, %
	
	
	

	  7. Рентабельность активов, %
	
	
	

	  8. Количество персонала на конец года, чел.
	
	
	

	  9. Доходов на 1-го работника, млн р.
	
	
	

	10. Количество текущих счетов субъектов хозяйствования, шт.
	
	
	

	11. Коэффициент обеспеченности собственной ресурсной базой
	
	
	


Таблица 3 – Оценка состава, структуры и динамики ресурсов

_________________________________________ 
(наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	1. Средства Национального банка Республики Беларусь
	
	
	
	
	
	
	

	2. Кредиты и другие средства банков
	
	
	
	
	
	
	

	3. Средства клиентов
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 3

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	4. Ценные бумаги, выпущенные банком
	
	
	
	
	
	
	

	5. Прочие пассивы
	
	
	
	
	
	
	

	6. Капитал
	
	
	
	
	
	
	

	7. Всего пассивов
	
	100
	
	100
	
	—
	

	В том числе обязательства
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 4 – Оценка состава, структуры и динамики привлеченных средств клиентов _______________________________________ 
                          (наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	1. Привлеченные средства клиентов, всего
	
	100
	
	100
	
	-
	

	В том числе:

1.1. Юридических лиц, включая индивидуальных предпринимателей
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Физических лиц
	
	
	
	
	
	
	

	2. По срокам:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. До востребования
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. срочные
	
	
	
	
	
	
	

	3. По видам валют:
	
	
	
	
	
	
	

	3.1. В национальной валюте
	
	
	
	
	
	
	

	3.2. В иностранной валюте
	
	
	
	
	
	
	

	4. По видам привлечения:
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 4

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	4.1. Средства на текущих (расчетных) и иных счетах (аккредитивах, карт-счетах,, счетах для расчетов чеками и т. п.)
	
	
	
	
	
	
	

	4.2. Средства на вкладных (депозитных) счетах
	
	
	
	
	
	
	

	4.3. Средства, привлеченные путем выпуска банком долговых обязательств
	
	
	
	
	
	
	


Примечание – Привлеченные средства клиентов — это средства, привлеченные на текущие (расчетные), вкладные (депозитные) и иные счета, открытые клиентом, включая средства, привлеченные путем выпуска банком собственных ценных бумаг. Привлеченные средства клиентов показываются без учета начисленных процентов расходов по их счетам.

Таблица 5 – Оценка состава, структуры и динамики активов 

_______________________________________ 
 (наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	1. Денежные средства
	
	
	
	
	
	
	

	2. Драгоценные металлы
	
	
	
	
	
	
	

	3. Средства в Национальном банке Республики Беларусь
	
	
	
	
	
	
	

	4. Ценные бумаги
	
	
	
	
	
	
	

	5. Кредиты и другие средства в банках
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 5

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	6. Кредиты клиентам
	
	
	
	
	
	
	

	7.Долгосрочные финансовые вложения, основные средства и прочее имущество
	
	
	
	
	
	
	

	8. Прочие активы
	
	
	
	
	
	
	

	9. Всего активов
	
	100
	
	100
	
	—
	

	В том числе доходные активы
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 6 – Оценка состава, структуры и динамики кредитной 
задолженности клиентов _________________________________
                                        (наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	Кредитная задолженность клиентов, всего
	
	100
	
	100
	
	—
	

	В том числе:

1. По видам клиентов:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Юридических лиц
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Физических лиц
	
	
	
	
	
	
	

	2. По срокам:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Краткосрочная
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Долгосрочная
	
	
	
	
	
	
	

	3. По видам валют:
	
	
	
	
	
	
	

	3.1. В национальной валюте
	
	
	
	
	
	
	

	3.2. В иностранной валюте
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение таблицы 6

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	4. По видам кредитных операций:
	
	
	
	
	
	
	

	4.1. По займам
	
	
	
	
	
	
	

	4.2. По долгосрочным кредитам
	
	
	
	
	
	
	

	4.3. По факторингу
	
	
	
	
	
	
	

	4.5. По финансовому лизингу
	
	
	
	
	
	
	

	4.6. По исполненным гарантийным обязательствам
	
	
	
	
	
	
	


Примечание — Кредитная задолженность клиентов — это задолженность, возникшая в результате предоставления кредитов, осуществления финансовой аренды (лизинга), факторинга, исполнения банком выданных обязательств за третьих лиц, задолженность по иным активным операциям, подверженным кредитному риску. Таким образом, в таблице информация о кредитах клиентам представляется без учета начисленных процентов доходов по ним.

Таблица 7 – Оценка динамики показателей ликвидности

______ __________________________________ 
(наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Темп изменения, % или отклонение
 (+, –)

	1. Активы для расчета мгновенной ликвидности, млн р.
	
	
	

	2. Активы для расчета текущей ликвидности, млн р.
	
	
	

	3. Фактическая ликвидность, млн р.
	
	
	

	4. Ликвидные активы, млн р.
	
	
	

	5. Суммарные активы, млн р.
	
	
	

	6. Пассивы для расчета мгновенной ликвидности, млн р.
	
	
	


Продолжение таблицы 7

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Темп изменения, % или отклонение
(+, –)

	7. Пассивы ля расчета текущей ликвидности, млн р.
	
	
	

	8. Требуемая ликвидность, млн р.
	
	
	

	9. Мгновенная ликвидность (1: 6 × 100),%
	
	
	

	10. Текущая ликвидность (2 : 7 × 100),%
	
	
	

	11. Краткосрочная ликвидность (3 : 8), коэффициент
	
	
	

	12. Соотношение ликвидных и суммарных активов (4 : 5 × 100),%
	
	
	


Примечание — По абсолютным показателям в графе 4 определяется темп изменения, а по относительным — отклонение

Мгновенная ликвидность характеризует удельный вес обязательств банка со сроками исполнения до востребования, размещенных в активы с аналогичными сроками погашения. Норматив составляет не менее 20%.

Текущая ликвидность характеризует удельный вес пассивов с оставшимся сроком возврата до 30 дней, в том числе до востребования и с просроченными сроками (текущие пассивы), размещенных в активы с аналогичными сроками погашения (текущие активы). Норматив — не менее 70%.

Краткосрочная ликвидность характеризует соотношение активов со сроками погашения до 1 года и обязательств со сроками исполнения до 1 года. Принцип расчета краткосрочной ликвидности состоит в сопоставлении фактической (активы) и требуемой ликвидности (пассивы). Норматив — не менее 1.

В целях поддержания банками достаточного уровня ликвидных активов устанавливается минимальное соотношение ликвидных и суммарных активов. Норматив — не менее 20%.

Таблица 8 – Оценка состава, структуры и динамики доходов

 ________________________________________
 (наименование филиала (отделения) банка)
	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	1. Процентные доходы
	
	
	
	
	
	
	

	2. Непроцентные доходы, всего
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе:

2.1. Комиссионные доходы
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Прочие банковские доходы
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Операционные доходы
	
	
	
	
	
	
	

	2.4. Уменьшение резервов
	
	
	
	
	
	
	

	2.5. Поступления по ранее списанным долгам
	
	
	
	
	
	
	

	Итого доходов
	
	100
	
	100
	
	—
	


Таблица 9 – Оценка состава, структуры и динамики расходов

 ________________________________________
 (наименование филиала (отделения) банка)
	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	1. Процентные расходы
	
	
	
	
	
	
	


Окончание таблицы 9

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+, -)
	Темп изменения, %

	
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумма, млн р.
	удельный вес, %
	сумме, млн р.
	удельному весу
	

	2. Непроцентные расходы, всего
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе:

2.1. Комиссионные расходы
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Прочие банковские расходы
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Операционные расходы
	
	
	
	
	
	
	

	2.4. Отчисления в резервы
	
	
	
	
	
	
	

	2.5. Долги, списанные с баланса
	
	
	
	
	
	
	

	2.6. Налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	

	Итого расходов
	
	100
	
	100
	
	-
	


Таблица 10 – Оценка динамики показателей рентабельности 
работы ______ ____________________________________
                (наименование филиала (отделения) банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Темп изменения, % или отклонение
 (+, –)

	1. Доходы банка, млн р.
	
	
	

	2. Расходы банка, млн р.
	
	
	

	3. Прибыль (убыток), млн р.
	
	
	

	4. Средняя величина активов, всего, млн р.
	
	
	

	4.1 В том числе доходных активов, млн р.
	
	
	

	5. Показатели рентабельности (убыточности), %
	
	
	

	5.1. Рентабельность (убыточность) банковской деятельности (3 : 2 × 100)
	
	
	


Окончание таблицы 10

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Темп изменения, % или отклонение
(+, –)

	5.2. Уровень прибыльности (убыточности) доходов (3 : 1 × 100)
	
	
	

	5.3. Рентабельность (убыточность) активов (3 : 4 × 100)
	
	
	

	5.4. Рентабельность (убыточность) доходных активов (3 : 4.1 × 100)
	
	
	

	6. Доходность активов, приносящих доход (1 : 4.1 × 100), р
	
	
	


Примечание — По абсолютным показателям в графе 5 определяется темп изменения, а по относительным — отклонение.

Рентабельность банковской деятельности характеризует размер прибыли на 100 р. произведенных банком расходов.

Рентабельность активов характеризует сумму прибыли, полученную со 100 р. средств, размещенных в активные операции. Рост данного показателя свидетельствует о повышении эффективности активных операций, опережающем темпе роста прибыли по сравнению с темпом изменения активов банка.

Рентабельность доходных активов характеризует сумму прибыли, полученную со 100 р. средств, размещенных в доходные активы.

Доходность активов, приносящих доход, характеризует размер доходов, получаемых банком с каждых 100 р., вложенных в активные операции, приносящих доход.

Уровень прибыльности доходов или маржа прибыли показывает удельный вес прибыли в сумме полученных банком доходов.

Если банк убыточен, то определяется уровень убыточности банковской деятельности, активов, доходов. Изучение уровня убыточности в динамике позволяет установить тенденции его изменения (возрастания или снижения).

Перечень таблиц к отчету о производственной организационно-экономической и преддипломной практике (аналитическая часть) для студентов, проходящих производственную практику в структурных подразделениях банка, не выделенных на самостоятельный баланс (Приложение Б).
Приложение Б

Таблица 1 – Данные о составе, структуре и динамике ресурсов

__________________________________________ за 20___г.
(наименование банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+; ()
	Темп изменения, %

	
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумме, млн.р.
	Удельному весу,%
	

	1. Средства национального банка республики Беларусь
	
	
	
	
	
	
	

	2. Кредиты и другие средства банков
	
	
	
	
	
	
	

	3. Средства клиентов
	
	
	
	
	
	
	

	4. Ценные бумаги, выпущенные банком
	
	
	
	
	
	
	

	5. Прочие пассивы
	
	
	
	
	
	
	

	6. Капитал
	
	
	
	
	
	
	

	7. Всего активов
	
	100
	
	100
	
	
	

	В том числе обязательств
	
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Данные о составе, структуре и динамике капитала
               __________________________________________ за 20___г.
(наименование банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+; ()
	Темп изменения, %

	
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумме, млн.р.
	Удельному весу,%
	

	1. Уставный фонд
	
	
	
	
	
	
	


Окончание таблицы 2

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+; ()
	Темп изменения, %

	
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумме, млн.р.
	Удельному весу,%
	

	2. Эмиссионные доход
	
	
	
	
	
	
	

	3. Резервный фонд
	
	
	
	
	
	
	

	4. накопленная прибыль (убыток)
	
	
	
	
	
	
	

	5. Фонды переоценки статей баланса
	
	
	
	
	
	
	

	Итого капитала
	
	
	
	
	
	
	

	Примечание – Структура анализируется при условии наличия накопленной прибыли и положительной величине капитала


Таблица 3 – Данные о составе, структуре и динамике активов
               __________________________________________ за 20___г.

(наименование банка)

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+; ()
	Темп изменения, %

	
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумме, млн.р.
	Удельному весу,%
	

	1. Денежные средства
	
	
	
	
	
	
	

	2. Драгоценные металлы
	
	
	
	
	
	
	

	3. Средства в национальном банке Республики Беларусь
	
	
	
	
	
	
	

	4. Ценные бумаги
	
	
	
	
	
	
	

	5. Кредиты и другие средства в банках
	
	
	
	
	
	
	

	6. Кредиты клиентам
	
	
	
	
	
	
	


Окончание таблицы 3

	Показатели
	На 01.01.20__г.
	На 01.01.20__г.
	Отклонение по

(+; ()
	Темп изменения, %

	
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумма, млн.р.
	Удельный вес,%
	Сумме, млн.р.
	Удельному весу,%
	

	7. Долгосрочные финансовые вложения, основные средства и прочее имущество
	
	
	
	
	
	
	

	8. Прочие активы
	
	
	
	
	
	
	

	9. Всего активов
	
	100
	
	100
	
	
	


Таблица 4 – Данные о показателях, характеризующих выполнение нормативов безопасного функционирования,
______________________________________     на 1____ 20___г.
(наименование банка)

	Показатели
	На 

01.01 20___г.
	На 

01.01 20__г.
	Темп изменения, % или отклонение 

(+; ()

	1
	2
	3
	4

	1. Нормативный капитал, млрд.р.
	
	
	

	2. Уставный фонд, млрд.р.
	
	
	

	3. Достаточность нормативного капитала, %
	
	
	

	4. Достаточность основного капитала, %
	
	
	

	5. Соотношение привлеченных средств физических лиц и активов банка с ограниченным риском
	
	
	

	6. Мгновенная ликвидность, %
	
	
	

	7. Текущая ликвидность, %
	
	
	

	8. Краткосрочная ликвидность, коэффициент
	
	
	

	9. Соотношение ликвидных и суммарных активов, %
	
	
	


Примечание – В таблице необходимо представить данные на начало года и на последнюю отчетную дату. По абсолютным показателям в графе 4 определяется темп изменения, а по относительным – отклонение.
Достаточность нормативного (основного) капитала – это установленное процентное соотношение размера (части) нормативного капитала и рисков, принимаемых на себя банком.

Достаточность нормативного капитала характеризует долю рискованных активов и внебалансовых обязательств, которая может быть покрыта за счет капитала (собственных средств) банка (норматив для действующего банка должен быть не менее 8%).

Достаточность основного капитала характеризует долю рискованных активов и внебалансовых обязательств, которая может быть покрыта за счет основного капитала (части собственных средств) банка (норматив для действующего банка – не менее 4%).
Минимальный размер нормативного капитала для действующего банка установлен в сумме, эквивалентной 25 млн.евро.

Норматив соотношения привлеченных средств физических лиц и активов банка с ограниченным риском – не более 1.

Мгновенная ликвидность характеризует удельный вес обязательств банка со сроками исполнения до востребования, размещенных в активы с аналогичными сроками погашения. Норматив – не менее 20%.

Текущая ликвидность характеризует удельный вес пассивов с оставшимся сроком возврата до 30 дней, в том числе до востребования и с просроченными сроками (текущие пассивы), размещенных в активы с аналогичными сроками погашения (текущие активы). Норматив – не менее 70%
Краткосрочная ликвидность характеризует соотношение активов со сроками погашения до 1 года и обязательств со сроками исполнения до 1 года. Норматив – не менее 1.

В целях поддержания банками достаточного уровня ликвидных активов устанавливается минимальное соотношение ликвидных и суммарных активов. Норматив – не менее 20%.
Таблица 5 – Данные об источниках формирования прибыли (убытка) 
______________________________________     на 1____ 20___г.

(наименование банка)

	Показатели
	20__г.
	20__г.
	Отклонение (+;()
	Темп изменения, %

	1. Чистые процентные доходы
	
	
	
	

	2. Чисты непроцентные доходы, всего (2.1+2.2+2.3+2.4(2.5+2.6(2.7(2.8(2.9)
	
	
	
	

	В том числе:

2.1. Чисты комиссионные доходы
	
	
	
	

	2.2. Чисты доход по операциям с иностранной валютой
	
	
	
	

	2.3. Чистый доход по операциям с ценными бумагами
	
	
	
	

	2.4. Доход в форме дивидендов
	
	
	
	

	2.5. Чистые отчисления в резервы
	
	
	
	

	2.6. Прочие доходы
	
	
	
	

	2.7. Операционные расходы
	
	
	
	

	2.8. Прочие расходы
	
	
	
	

	2.9. Налог на прибыль
	
	
	
	

	3. Прибыль (убыток) (1+2)
	
	
	
	


Таблица 6 – Данные о динамике показателей рентабельности работы  ______________________________________ за 20__-20___гг.

(наименование банка)

	Показатели
	20___г.
	20___г.
	Темп изменения, % или отклонения (+;()

	1. Прибыль (убыток), млн.р.
	
	
	

	2. Капитал, млн.р.
	
	
	

	3. Уставный фонд, млн.р.
	
	
	

	4.Активы
	
	
	

	5. Мультипликатор капитала, коэффициент
	
	
	

	6. Показатели рентабельности (убыточности),%
	
	
	


Продолжение таблицы 6

	Показатели
	20___г.
	20___г.
	Темп изменения, % или отклонения (+;()

	6.1. Рентабельность (убыточность) капитала(1(2(100)
	
	
	

	6.2. рентабельность (убыточность) уставного фонда (1(3(100)
	
	
	

	6.3. Рентабельность (убыточность) активов (1(4(100)
	
	
	


Мультипликатор капитала характеризует размер активов банка на рубль его капитала. Снижение данного показателя свидетельствует об увеличении долевого участия капитала в ресурсах, направленных в активные операции.
Рентабельность капитала характеризует размер прибыли, получаемой банком со 100р. собственных средств, вложенных в активные операции. Рост данного показателя свидетельствует о повышении эффективности использования собственных ресурсов, об опережающем темпе роста прибыли по сравнению с темпом изменения капитала банка.

Рентабельность уставного фонда характеризует размер прибыли, получаемой банком со 100р. средств уставного фонда.

Рентабельность активов характеризует сумму прибыли, полученную со 100р. средств, размещенных в активные операции. Рост данного показателя свидетельствует о повышении эффективности активных операций и опережающем темпе роста прибыли по сравнению с темпом изменения активов банка.
Если банк убыточен, то следует определить уровень убыточности капитала, уставного фонда, активов. Изучение уровня убыточности в динамике позволяет установить тенденции его изменения (возрастания или снижения).
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Приложение 1

Учреждение образования
“Белорусский торгово-экономический университет

потребительской кооперации”

Кафедра финансов и кредита

ОТЧЕТ

об организационно-экономической практике студента

_______________ курса _____________группы
__________________________________________

(Ф. И. О.)

Место нахождения практики __________________________

_______________________________________________

(наименование организации, предприятия)

Руководитель от университета___________________________

                                               (ученое звание, степень, Ф. И. О.)

Руководитель от предприятия (организации)_____________

___________________________________________________

(занимаемая должность, Ф. И. О.)

Приложение 2

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ

на_______________________________________________________

(наименование предприятия)

студента (ки) 4 курса ___________________группы_____________________

 (фамилия, имя, отчество)

	№ п/п
	Число, месяц
	Рабочее место
	Непосредственный руководитель


Руководитель практики                                  ____________________

                                                                                   (должность)

_________________________                        ____________________

    (фамилия, инициалы)                                             (подпись)

Приложение 3

СОДЕРЖАНИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ-ОТЗЫВА

1. Фамилия, имя, отчество студента.

2. Наименование предприятия, срок прохождения практики, руководитель.

3. Отношение студента к работе (интерес к работе, инициатива, дисциплинированность).

4. Качество выполняемой студентом работы, уровень овладения теоретическими знаниями и практическими навыками.

5. Полнота выполнения программы практики.

6. Участие в общественной работе.

Характеристика (отзыв) должна быть подписана руководителем предприятия, руководителем практики, главным бухгалтером.

Подписи заверяются печатью.

Приложение 4

ПРИЛОЖЕНИЙ К ОТЧЕТУ ПО преддипломной ПРАКТИКЕ

Все документы используемые как приложения к отчету, должны быть аккуратно заполнены и пронумерованы. Они подбираются в логической последовательности их использования по тексту отчета, а затем нумеруются (в верхнем правом углу каждого документа (регистра) указывается номер приложения). Приложения подшиваются в конце отчета в порядке их нумерации.

К текстовой части отчета следует приложить выписки или копии следующих материалов (за последние 2 года):

Бухгалтерский баланс 
Отчет о прибылях и убытках

Отчет об изменениях капитала

Отчет о движении денежных средств

Приложение к балансу (форма 5)
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